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คำนำ 
 ตามกฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  ลงวันที ่ 20  กุมภาพันธ ์ 2561  
ได้กำหนดระบบ  หลักเกณฑ์  และวธิีการประคุณคุณภาพการศกึษา  “ข้อ  3  ให้สถานศึกษาแตล่ะแห่ง   
จัดให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา  ตดิตามผลการดำเนินการเพือ่พัฒนาสถานศึกษาให้มคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง  ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด  เป็นประจำทกุปี” 
 ดังนั้นเอกสารการายงานประจำปีของโรงเรียนท่าแร่ศึกษา  ปีการศึกษา  2567  ฉบับน้ีจัดทำขึ้นเพื่อ
เสนอผลการประเมินตนเองตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติมและตาม
กรอบมาตรฐานใหม่ 3 มาตรฐาน  ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที ่2 กระบวนการ 
บริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นำเสนอ 
ข้อมูล/เอกสาร/หลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนและส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศกึษาตามมาตรฐาน 
การศกึษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยรวม และนำเสนอแผนพัฒนาและแนวทางเพื่อพัฒนามาตรฐานให ้
สูงข้ึน จุดเด่น จุดที่ควรพฒันาตามมาตรฐานการศกึษา 

ขอขอบคุณ  คณะครู  ผูป้กครอง  นักเรียนโรงเรยีนท่าแร่ศึกษา  และผู้มสี่วนเกี่ยวข้องทุกคน  
ตลอดจนคณะกรรมการดำเนินงานการประกันคณุภาพการศกึษาภายในโรงเรียนท่าแร่ศึกษาทุกทา่น   
ที่ช่วยให้การจดัทำเอกสาร  รายงานประจำปีของโรงเรียนเล่มนี้สำเร็จลุล่วงด้วยความเรียบร้อยเป็นอย่างดี 
 
 
 
 
        (นายอาทิตย์    ขูรีรัง)  

                ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าแร่ศึกษา 
                       31  มีนาคม 2568 
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ข้าพเจ้า นายประจวบ   บรรจงศิลป์  ในฐานะประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนท่าแร่ศึกษา ไดพ้ิจารณารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment  
Report : SAR) ประจำปีการศกึษา 2567 โรงเรียนท่าแร่ศึกษา  ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัด 
การศกึษาที่สอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคณุภาพภายใน 3 มาตรฐาน 
ผลการประเมินสรุปคุณภาพโดยรวมอยูใ่นระดับ ยอดเยี่ยม แยกเป็นรายมาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ ยอดเยีย่ม 
พิจารณาแล้วการดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการและโครงการ/กิจกรรม 

พบว่ามีการปฏิบัติที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา ซึ่งสะท้อนภาพความสำเรจ็ ของการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมาภายใต้บริบทของสถานศึกษา จึงขอรับรองผลการประเมิน 
ตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจำปีการศึกษา 2567 โรงเรียนท่าแร่ศึกษา 
และให้นำผลแห่งการรับรองนี้ไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 
 
 
 
      (นายประจวบ   บรรจงศลิป์) 

 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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บทสรุปผู้บริหาร 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับการศึกษามัธยมศึกษา 
โรงเรียนท่าแร่ศึกษาไดด้ำเนินการวิเคราะห์และสังเคราะห์รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ดังต่อไปน้ี  
1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาภาพรวมอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

จากผลการดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้โรงเรียนทา่แร่ศึกษาจดัการ 
พัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลสำเร็จตามทีต่ัง้เป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า  
ได้ระดับยอดเยี่ยม โดยผลการประเมินรายมาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเ้รียน อยู่ในระดับยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับยอดเย่ียม 

2.  หลักฐานสนับสนุน  
 มาตรฐานที่  1  ด้านคุณภาพของผู้เรียน :  ยอดเยี่ยม 
 1.1 ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 โรงเรียนท่าแร่ศึกษามีผลการประเมินตนเอง ดา้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ในมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนทา่แร่ศึกษา ปีการศึกษา 2567 ไมว่า่จะเป็น
ความสามารถในการอา่น การเขียน สื่อสาร  ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  ภาษาต่างประเทศที่สอง และ ผู้เรียน
ยังมีความสามารถในการคิดคำนวณ คิดวิเคราะห์  คิดวจิารณญาณ   อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น   และ
สามารถแก้ปัญหาในสถานการณต์่าง ๆ  อกีทั้งผู้เรียนยังมีความสามารถในการสรา้งนวตักรรมในสาขา  วิชาชีพ
ตามแผนการเรียน  สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมีจริยธรรมและทกัษะการใช้สื่อเทคโนโลย ีเข้าถึงองค์
ความรูร้อบด้านได้เป็นอย่างดี และดา้นผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  พบว่าผู้เรียนมี
ความรู ้ความเข้าใจและมีทักษะต่าง ๆ ตามหลักสูตรสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม และจากผลการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NETนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 รายวิชาทีม่ีคะแนน
เฉลี่ยสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ คือ ภาษาไทย และวชิาวทิยาศาสตร ์รายวิชาที่คา่เฉลี่ยสูงกว่า
ระดับจังหวัดแตต่่ำกว่าระดับประเทศ คือ รายวิชาภาษาอังกฤษและคณิตศาสตร์ เปรียบเทียบผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 – 2567  ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3  รายวิชา
ที่มีคะแนนเฉลี่ยมีค่าเพิ่มขึ้น คือ รายวิชาภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร ์ ผลการทดสอบทางการศกึษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6  รายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า
ระดับจังหวัดและระดับประเทศ คือ รายวิชาภาษาไทย  วิทยาศาสตร์  และวิชาสังคมศึกษา รายวิชาที่มีคะแนน
เฉลี่ยต่ำกว่าระดับจังหวัดแต่สูงกว่าระดับประเทศ คือ ภาษาอังกฤษและ คณิตศาสตร ์เปรียบเทียบผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 - 2567 ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6   
มีคะแนนเฉลี่ยมีค่าเพิ่มขึ้นในรายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตร์ และจากการประเมินด้าน
ความรู ้ ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติที่ดีตอ่งานอาชีพ ทกัษะการประกอบการ การใช้ทักษะชวีิต ซึ่งเกิดจากการ
ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ บูรณาการของกลุ่มสาระการเรียนรู้ นั้น ๆ นักเรียนสามารถเรียนรู้และมีทักษะการ
ประกอบการ ทักษะชีวติ ได้เป็นอย่างดี เป็นที่น่าพอใจ ระดับยอดเย่ียม  ซึ่งผลเหล่านี้เกิดจากการที่โรงเรียนท่า
แร่ศึกษา มีโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ที่หลากหลาย อีกทั้งยังได้รับความร่วมมือ
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จาก บุคลากรในโรงเรียนไม่ว่าจะเป็นผู้บริหาร คร ูผู้ปกครอง นักเรียน และชุมชน ที่ได้มีสว่นร่วมและให้การ 
สนับสนุน ทั้งงบประมาณ บุคลากร จนทำให้นักเรียนได้รับรางวลัด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการในระดับจังหวัด 
เขตพื้นที่  ส่งผลให้การประเมินด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนอยู่ใน ระดับยอดเย่ียม สูงกวา่ 
ค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
1.2   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 โรงเรียนท่าแร่ศึกษา มีผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ใน 8  ดา้นอยู่ในระดับ  
ดีเยี่ยม ซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไวใ้นมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน และจากการประเมินผู้เรียน
ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด เกี่ยวกับด้านการเรียนรู ้ดา้นการ ทำงาน และด้าน
ศีลธรรมให้เป็นไปตามคุณลักษณะและค่านิยม 12 ประการ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การ
อนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ หลากหลาย การ
ปรับตัวและเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก การทำงาน และการประกอบอาชีพนั้น ผลการประเมิน
อยู่ในระดับดีเยี่ยมและจากการประเมินด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสงัคม ความฉลาด ทางอารมณ์  
สุนทรียภาพทาง ศิลปะ ดนตร ีกีฬา นาฏศิลป์ และการป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ อบายมุข 
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง ปัญหาทางเพศ ความสมบูรณ์ทางรา่งกาย น้ำหนัก ส่วนสูง 
และสมรรถภาพทางกายพบว่า อยูใ่นระดับดีเย่ียมซึ่งผลเหล่านี้เกิดจากการส่งเสริม สนับสนุน จากหลายฝ่ายไม่
ว่าจะเป็นผู้บริหาร ครู บคุลากร ผู้ปกครองและนักเรียน และทางโรงเรียนยังได้จัด กิจกรรม/โครงการเพื่อ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่สมบูรณ์ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์และเป็นนักเรียนแห่งศตวรรษที ่  21  
ซึ่งโรงเรียนท่าแร่ศึกษา พยายามที่จะหาแนวทางและหาวิธีการที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
เป็นไปตามกรอบกลยุทธก์ารบริหารจัดการและเป้าประสงค์ (Goals) ของโรงเรียน และจากการดำเนินการ
ดังกล่าว ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลงานและรางวัลเป็นที่ประจักษ์ในหลายรายการ ทั้งในระดับจังหวดั เขตพื้นที่  
ระดับประเทศ  
มาตรฐานที่   2     กระบวนการบริหารและการจัดการ : ยอดเยี่ยม  

โรงเรียนท่าแร่ศึกษาดา้นกระบวนการบริหารและการจดัการ โรงเรียนได้นำเกณฑ์ รางวัลคณุภาพ  
มาเป็นหลักการบริหารเชงิกลยุทธ์ เพื่อเป็นหลักประกันคุณภาพการศึกษา  โดยใชก้ระบวนการจดัทำกลยุทธ ์ 
ที่สนองต่อวิสัยทัศน ์พันธกิจ มกีารกำหนดวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ที่สำคญั ด้านการจัดการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับมาตรฐานสากล ด้านการพัฒนาคร ูและด้านการบริหาร จัดการ กระบวนการพัฒนาที่เกิดขึ้นใช้
หลักการของชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Community Learning หรือ PLC) ซึ่งเป็นเครื่องมือ
สำคัญก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษาทั้งระบบ มีการ จัดทำเป็นแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาระยะ 5 ปี   การนำ แผนสู่การปฏิบัติ มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ซึ่งประกอบด้วย
โครงการ/กิจกรรมที่ขับเคลื่อนความสำเรจ็ต่อวัตถุประสงค์ สำคัญเชิงกลยทุธ์อย่างครบถ้วน  มีการกำหนด
ตัวชี้วดั เป้าหมาย งบประมาณ  ผูร้ับผิดชอบ  และระยะเวลา  ดำเนินการที่ชัดเจน  ส่งผลให้กระบวนการ
บริหารและการจัดการ อยู่ในระดับดีเลิศ และส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลเป็นที่ประจักษ์และเป็นที่ยอมรับ
ไว้วางใจของชุมชนและผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้าศึกษาต่อ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  : ยอดเยี่ยม 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ  โรงเรียนท่าแร่ศึกษา ได้พัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน กิจกรรมการเรียนรู้เป็นไปตามกระบวนการ Active Learning 
ตามแผนการจัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม ตามความถนัดและความสนใจ ครูใช้ สื่อ
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เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย จัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการและส่งเสริมให้  นักเรียน
ได้ใช้สื ่อเทคโนโลยีที ่ทันสมัย  ในการสืบค้นข้อมูล เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกทางความคิด ร่วม
ออกแบบ และกำหนดแนวทางการเรียนร่วมกับครู ในด้านการวัดและประเมินผลเน้นการวัดและประเมินผล
ตามสภาพจริง มีความหลากหลาย ตรงตามศักยภาพผู้เรียน มีการสะท้อนผลย้อนกลับให้กับผู้เรียนได้ทราบผล 
กระตุ้นและพัฒนาผู้เรียน โดยดำเนินการอย่างเป็นระบบ และนำผลมาวิเคราะห์และพัฒนามาทบทวนและ
ปรับปรุง อีกทั้งยังส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น สถานประกอบการกลุ่ม
อาชีพอิสระของชุมชนอย่างต่อเนื่องในทุกภาคเรียนและทุกโอกาส โดยให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียนการ สอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเน่ือง 

จากการประเมินตนเองและการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 ในด้าน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พบวา่โดยรวมโรงเรียนท่าแร่ศึกษา มีผลการประเมิน 
อยู่ในระดับยอดเย่ียมซึ่งเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ในมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ปีการศึกษา 
2567 และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งผลให้ครูโรงเรียนทา่แร่ศึกษา ไดร้ับ
รางวัลในระดับตา่ง ๆ  

โดยทุกฝ่ายมีสว่นรว่ม ยดึหลักธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา จากหลักการบริหารจัดการข้างต้น โรงเรียนจึงได้กำหนดมาตรฐาน
การศกึษา เพื่อพัฒนาคณุภาพผู้เรียน กำหนดทศิทางการดำเนินงานโครงการเพื่อสนองตอบกลยุทธ์การบริหาร
จัดการ  โดยทกุส่วนทุกฝา่ยได้เข้ามามีส่วนรว่มในการกำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอยา่งต่อเน่ือง
ตลอดปีการศึกษา และในปีการศึกษา  2567  โรงเรียนได้เปิดโอกาสให้ สถาบันการศึกษา สถานประกอบการ 
กลุ่มอาชีพอิสระ และผู้มสี่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็น ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ได้เข้ามามีส่วนรว่ม
ในการกำหนด ความต้องการ ความคาดหวังในการจัดการศกึษาและเป็นพี่เลี้ยงการพัฒนาหลักสตูรรายวชิา 
และหน่วยงานข้างต้นยังสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ สำหรับใช้ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอีกดว้ย  
เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้สว่นเสียได้แสดงความคดิเห็นและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการใช้หลักสตูร ของโรงเรียน 
และจากการประเมินความพึงพอใจในการให้บริการของโรงเรียนในปีการศกึษา 2567 พบวา่ มรีะดบัความ 
พึงพอใจในระดับดีมาก ซึ่งจากผลการประเมินดังกล่าว สามารถสะท้อนให้เห็นถึงประสิทธิภาพของระบบ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างแท้จริง 
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ส่วนที่ 1  
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
          โรงเรียนท่าแร่ศกึษา  รหัสสถานศึกษา 1047540630  ที่ตั้ง 55  หมู่ 4  ตำบลท่าแร ่อำเภอเมือง 
จังหวัดสกลนคร 47230 โทรศัพท์ 0-4270-4938 โทรสาร 0-4270-4938 e-mail:trsc.ac.th@hotmail.co.th  
trsc.ac.th.2554@gmail.com website. trsc.ac.th สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร 
สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 6  
เน้ือที่ 60 ไร ่1 งาน 52 ตารางวา  เขตพื้นที่บรกิารประกอบด้วย ตำบลทา่แร่ (หมู่ที่ 1 – หมู่ที ่8)   
ตำบลนาแก้ว (หมู่ 1 หมู่ 5 บ้านหนองกระบอก) หมู่ 3 หมู่ 10 (บ้านกลาง) หมู่ 11 (บ้านนาเดื่อ) หมู่ 4 หมู่ 7 
หมู่ 8 (บ้านหนองผือ) ตำบลบ้านแป้น หมู่ 6 (บ้านโพนบก) และตำบลเชียงเครือ หมู่ 1 (บ้านเชียงเครือ) หมู่ 3 
หมู่ 13 (บ้านดอนเชียงบาล) 
   

  อุดมการณ ์ มารยาทดี มวีินัย ใฝศ่ึกษาพัฒนาชุมชน 
  ปรัชญา  ปัญญา คุณาชวีํ  แปลวา่ การศึกษาเพิ่มคา่ให้ชีวติ 
  อักษรย่อ  ท.ร.ศ. 

ท. หมายถึงทิศทางนำไปสู่ความสำเรจ็ 
 ร. หมายถึง ร่วมแรง ร่วมใจ มีความรกั ความสามัคคี 
 ศ.หมายถึง ศีลธรรม มีความประพฤติทีด่ีที่ชอบมคีุณธรรมประจำใจ 

สีประจำโรงเรียน สีม่วง – ขาว 
                                          สีม่วง หมายถึง ความอดทน อดกลั้น อดออม 
                                          สีขาว หมายถึง ความบริสทุธิ์ใจ 
  ธงประจำโรงเรียน  พื้นเป็นริ้วม่วงและขาวทางยาวของผืนธงตรงกลางมีสญัลักษณ์ 

      โรงเรียน 
   ต้นไม้ประจำโรงเรียน 

   ต้น FORGET ME NOT หมาย  ถึงเมื่อเกิดความสำเร็จในชีวติแล้วยังไม่ลมื 
   ครู – อาจารย์สถานศึกษา  

  
 
 
 
 

ภาพประกอบ 1 ต้น FORGET ME NOT 
 
  อัตลักษณ์โรงเรียน  :  สุภาพเรียบร้อย และสง่างาม 

เอกลักษณ์โรงเรียน  :  พุทธ คริสต์ เป็นหนึ่งเดียว 
สมรรถนะหลักของโรงเรียน   :  มีทักษะชีวิต 

 

mailto:trsc.ac.th@hotmail.co.th
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ตราประจำโรงเรียน 
 เป็นรูปดอกบัวกลีบแหลม จำนวน 8 คู ่มีลูกศรชทูิศทางล้อมรอบด้วยแพรป้ายชื่อโรงเรียนและปรชัญา
ของโรงเรียนเขียนด้วยภาษาบาล ี

 
 
 

 
 

ภาพประกอบ 2 ตราประจำโรงเรียนทา่แร่ศึกษา  
ประวัติโรงเรียน 

เมื่อปี พ.ศ.2525 ตำบลท่าแร่มีโรงเรียนมธัยมศึกษาที่เป็นเอกชนคือโรงเรียนเซนต์ยอเซฟ และโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสำนกังานการประถมศึกษาแห่งชาติยังไม่มีโรงเรียนมธัยมศึกษาที่เป็นของรัฐบาลสังกัดกรม
สามัญศึกษาเน่ืองจากไมม่ีที่ดินของรัฐที่จะใช้เป็นที่ตั้งของโรงเรียนและในท้องถิ่นน้ีมีโรงเรียนเอกชนระดับ
มัธยมศึกษาแล้วประชาชนมีความประสงค์ที่จะใหม้ีโรงเรียนมัธยมศึกษาที่เป็นของรัฐ สภาตำบลท่าแร่จึงมีมติ
เห็นสมควรให้มีโรงเรียนมัธยมศึกษาขึ้นในตำบลท่าแร่  และมอบหมายให้นายประหยัด ยงดีและนายนิทัศน์ 
เสมอพิทักษ์ เป็นผู้ประสานงานจัดทำรายงานขอตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษากบัทางราชการและหาทีด่นิเป็นที่ตั้ง
ของโรงเรียนไม่น้อยกว่า 35 ไร่ ในท้องถิ่นที่ตำบลท่าแร่ ตั้งแต่ปี พ.ศ.2525 ถึงพ.ศ. 2526 เป็นต้นมาปรากฏว่า
ได้มีผู้มีจิตศรัทธาบริจาคที่ดินหลายราย แต่คณะกรรมการเลือกไว้ 2 รายเพราะมีที่ดินใกล้ทางคมนาคม สะดวก
ในการเดินทาง ได้แก ่นายกำมะหยี่ หาญรินทร์และนายบัวลืม ยงบรรทมซึง่ประชาชนจะพัฒนาทีด่นิและสร้าง
อาคารเรียนชั่วคราวให้โรงเรียนท่าแร่ศึกษา 
  โรงเรียนท่าแร่ศึกษาเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ประจำตำบลทา่แร่ สังกดักรมสามัญศึกษาไม่เก็บค่าเล่าเรียน ซึ่งตั้งขึ้นตามประกาศกระทรวงศกึษาธิการ  
เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2527 เปิดทำการสอนครั้งแรกในระดับ ม.1 มีนักเรียนจำนวน 120  คนแบ่งเป็น  
3 ห้องเรียน อาศัยอาคารหอประชุมของโรงเรียนท่าแร่วิทยาเป็นสถานที่เรียนโดยอยู่ในความดูแลด้านอุปกรณ์
การเรียนการสอน โต๊ะเกา้อี้และครูอาจารยจ์ากโรงเรียนสกลราชวิทยานุกลู มีนายถาวร บุตรธนู อาจารย์ 2 
โรงเรียนสกลราชวิทยานกุูล มาทำหน้าที่ดูแลก่อนที่ทางราชการจะแต่งตั้งผูบ้ริหารโรงเรียน 
  ต่อมา ปี พ.ศ.2528 ได้ยา้ยมาตั้งอยู่เลขที่ 55 หมู่ 4 บ้านหนองบัวทอง ตำบลท่าแร่ อำเภอ
เมือง จังหวัดสกลนครทีอ่ยู่ปัจจุบัน ติดถนนสายสกลนคร-นครพนมห่างจากบ้านท่าแร่ไปทางทิศตะวันออก
ประมาณ 3 กิโลเมตร บนที่ดินซึ่งนายกำมะหยี่  หาญรินทร์ บรจิาค 58ไร ่1 งาน 66 ตารางวา และนายบัวลืม 
ยงบรรทม บริจาค 1 ไร ่3 งาน 86 ตารางวา  รวมเป็นเนื้อที่ 60 ไร่ 1 งาน 52 ตารางวา 
  ในปีงบประมาณ 2528 กรมสามัญศกึษาไดจ้ัดสรรงบประมาณ เป็นค่าก่อสร้างอาคารเรียน
แบบ 104 ซึ่งใช้เป็นอาคารเรียนเกษตรในปัจจุบัน และทางราชการยังไดจ้ดัสรรงบประมาณเป็นค่าก่อสร้าง
อาคารเรียนแบบ 208 จำนวน 1 หลัง บ้านพักครจูำนวน 1 หลังบ้านพักภารโรง 1 หลัง ห้องน้ำห้องส้วมจำนวน 
1 หลังปัจจุบันโรงเรียนท่าแร่ศึกษามีอาคารเรียน จำนวน 4หลัง อาคารฝึกงาน จำนวน 1หลัง อาคารหอประชุม
โรงอาหาร จำนวน 1 หลงั บ้านพักครจูำนวน 4 หลังบ้านพักภารโรงจำนวน 2 หลัง หอถังประปาจำนวน 1 
หลัง ห้องน้ำห้องส้วม จำนวน 2  หลัง ถังเก็บน้ำฝนจำนวน 2 ชุดและสระน้ำเพื่อการเกษตร  
จำนวน 2 สระมีอาณาเขต ดังนี้ 
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       ทิศเหนือ  ติดกับที่ดินนางร้องตระกลูมา 
   ทิศใต ้   ติดกับถนนทางหลวงแผ่นดินสายสกลนคร – นครพนม 
   ทิศตะวันออก  ติดกับที่ดิน นายบัวลืม  ยงบรรทม 
   ทิศตะวันตก  ติดกับที่ดิน นายกำมะหยี่  หาญรินทร ์
 
หลักสูตร 

ในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนท่าแร่ศึกษาจัดการเรียนการสอนโดยใช้หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียน 
ท่าแร่ศึกษา พทุธศักราช 2567 ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง
พุทธศักราช 2560) โดยมีจำนวนห้องเรียน และแผนการเรียน ดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1.1  แสดงหลักสูตร / แผนการเรียน 
 

หลักสูตร / แผนการเรียน 
จำนวนห้องเรียน 

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 
ระดับชั้นมัธยมตอนต้น 3 3 3 - - - 9 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่4-6        
   - แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์  - - - 1 1 1 3 
   - แผนการเรียนศิลป์ทัว่ไป - - - 1 1 1 3 

รวม 3 3 3 2 2 2 15 
 
 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และค่านิยม (Vision, Mission, Goal, Strategy and Values) 
      วิสัยทัศน์ (Vision)  

“ภายในปี 2568 โรงเรียนท่าแร่ศึกษา เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้ผู้เรียนมีคุณภาพและคุณธรรม น้อม
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
     พันธกิจ (Mission) 

1. ส่งเสริมจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศของผู้เรียน ตามมาตรฐานการศกึษา พัฒนาผู้เรียนให้มี
สมรรถนะตามหลักสตูร และทักษะที่จำเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 

2. พัฒนาสถานศึกษาแห่งการเรียนรู ้สู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานความปลอดภัย จดัระบบ
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

3. สรา้งการเข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
4. น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงขับเคลื่อนการบริหารจดัการอย่างเป็นระบบ 
5. สนับสนุนการดำเนินงานตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน สำนักงานศึกษาธิการภาค 11 สำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดสกลนคร สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
มัธยมศึกษาสกลนคร 
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เป้าประสงค์ (Goal) 
1. ผู้เรียนมีความรกัในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย  

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติทีถู่กต้องต่อบ้านเมือง มีคณุธรรมจริยธรรม เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิ
และหน้าที่ มีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบ 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาที่มคีุณภาพ ตามมาตรฐานสากล มีสมรรถนะตามหลักสูตร 
และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21  

    3.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้มีสมรรถนะการใช้ 
เทคโนโลยี ความรู้ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 

    4. สถานศกึษาสามารถจัดการศึกษาโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและมีระบบการวัดและประเมินผล 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวธิีการที่หลากลายและยืดหยุ่นต่อความแตกตา่งระหวา่งบุคคล 

กลยุทธ์ (Strategy) 
1. พัฒนากระบวนการจดัการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

ศาสตร์พระราชา 
2. สร้างเสริมคุณธรรม  จรยิธรรม ค่านิยมหลัก 12 ประการ สำนึกในความเป็นชาติไทยและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรยีน ให้เอื้อต่อการพัฒนาคุณภาพของนักเรียน

อย่างเต็มศักยภาพ 
4. สร้างเสริมนักเรียนสืบสานขนบธรรมเนียมจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และรักถิ่นเกิด 
5. พัฒนาระบบบริหารโดยใช้การวิจัยและนวัตกรรมการบริหารงานให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ 

และมาตรฐานการศึกษา  
6. ระดมทรพัยากรทั้งภาครฐั เอกชน และภาคประชาสังคม เพื่อการพัฒนาการศึกษาและความเป็น

โรงเรียนคอนเน็กซ์อีดี 
7. พัฒนาโรงเรียนตามนโยบายของกระทรวงศกึษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน  สำนักงานศกึษาธิการภาค 11 สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัสกลนคร  และสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร โดยเน้นหลักธรรมาภิบาล และจดัระบบการประกันคุณภาพ
ภายในให้มีประสิทธิภาพ 

สมรรถนะหลักของโรงเรียน (CORE COMPETENCIES)  
     การผลติงานอยา่งสรา้งสรรค์ โดยใช้การขับเคลื่อน 4 ระบบ คือ 

1. ระบบการบริหารจดัการคุณภาพ (Quality Management System)  
2. ระบบการจดัการเรียนรู้โดยเน้นการปฏิบัติ (Active Learning System) 
3. ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน (Student Care System) 
4. ระบบชุมชน (Community System) 
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      ค่านิยม TRS  Model 
โรงเรียนท่าแร่ศึกษา ขับเคลื่อนองค์กรโดยมกีรอบการดำเนินงานของครู บคุลากร นักเรียน และผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย ผ่านการทำงานเป็นทีม การพัฒนาสร้างองค์ความรู้ใหม่ มคีวามฉลาด รู้เทา่ทันโลก โดยน้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงและหลักการทรงงานมาบูรณาการ โดยดำเนินงานตามกรอบของ
กระทรวงศึกษาธิการ ผา่นชุมชนแห่งการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการจัดการศึกษาสู่
มาตรฐานสากล และมีทกัษะชีวิต โรงเรียนท่าแรศ่ึกษาโดยได้นำชื่อย่อของโรงเรียนมาจัดสร้างคา่นยิมองค์กร 
TRS มีความหมาย ดังนี ้
   T : Teamwork   การทำงานเป็นทีม 
   R : Reconstruction  การสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
   S : Smart    ฉลาดรู ้เท่าทันโลก 
 
       วัฒนธรรมองค์กร : โรงเรียนท่าแร่ศึกษา มุง่มั่น สร้างความเชื่อมั่น สู่ความสำเรจ็อย่างยั่งยืน        

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 3 ค่านิยมการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนท่าแร่ศึกษาโดยใช้ TRS model 
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2. ข้อมูลผู้บริหาร 
ผู้อำนวยการโรงเรียน  
 ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ นายอาทติย์   ขูรรีัง  โทรศัพท ์087-2230981 วฒุิการศึกษาสูงสุด  
ค.ม. สาขาการบริหารการศึกษา ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ 5 ตลุาคม 2566 จนถึงปัจจุบัน 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน 
  รองผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ นายพงษ์พัฒน์    วอทอง วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ (ศษ.บ.) สาขาการบริหารการศึกษา โทรศัพท ์088-581-8440 ดำรงตำแหน่งรอง
ผู้อำนวยการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน กลุม่แผนงานและงบประมาณ  และกลุ่ม
บริหารงานทั่วไป และกลุม่งานบริหารบุคคลตั้งแตว่ันที่  9  เดือนเมษายน พ.ศ. 2566 
 
3. ข้อมูลครูและบุคลากร 
ลักษณะโดยรวมของบุคลากร  
ตาราง 1.2  แสดงข้อมูลบุคลากร 

กลุ่มบุคลากร จำนวน (คน) ระดับการศึกษาสูงสุด ตำแหน่ง/วิทยฐานะ 

รวม ชาย หญิง ต่ำกว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี สูงกว่า 
ป.ตร ี

ไม่มี ครู.
ผช. 

คศ. 
1 

คศ. 
2 

คศ. 
3 

คศ. 
4 

ผู้บริหาร 2 2    2    1 1  
ข้าราชการคร ู 29 9 20  14 15  1 4 7 17  
พนักงานราชการ   1  1        
อัตราจ้าง  1   1        
เจ้าหน้าที่ธุรการ  1   1        
ลูกจ้างประจำ             
ลูกจ้างชัว่คราว  2 1 3         

รวม 31 15 22 3 17 17  1 4 8 18  
 

แหล่งที่มาของข้อมูล : กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนท่าแร่ศึกษา วันที ่10 พฤศจิกายน 2567 
 

จำนวนบุคลากรคิดเป็นร้อยละ แยกตามเพศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชาย
39%

หญงิ
61%

แผนภูมิ 1 แสดงข้อมูลบุคลากรแยกตามเพศ 
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จำนวนบุคลากรคิดเป็นร้อยละ จำแนกตามวุฒกิารศึกษา 

 

 
 

แผนภูมิ 2 แสดงจำนวนบุคลากรจำแนกตามวุฒิการศกึษา 
 
 

จำนวนบุคลากรคิดเป็นร้อยละ จำแนกตามตำแหน่ง/วิทยฐานะ 
 

 
แผนภูมิ 3  แสดงจำนวนบุคลากรคิดเป็นร้อยละ จำแนกตามตำแหน่ง/วิทยฐานะ 

 
 

ต ่ากวา่ ป.ตรี
8%

ป.ตรี
46%

สงูกวา่ ป.ตรี
46%

ไมม่วีทิยฐานะ
12% ครผููช้ว่ย

3%

คศ.1
12%

คศ.2
21%

คศ.3
52%

คศ.4
0%
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ภาษาไทย
13%

คณิตศาสตร์
14%

วทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี

24%
สงัคมศกึษาฯ

14%

พลศกึษาฯ
7%

ศลิปะ
7%

การงานอาชพีฯ
7%

ภาษาต่างประเทศ

14%

กจิกรรมพฒันา
ผูเ้รยีน
0%

ลักษณะโดยรวมของบุคลากรครู  
 

ตาราง 1.3  แสดงจำนวนบุคลากรครูแยกตามกลุม่สาระการเรียนรู้ 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จำนวน (คน) การศึกษาสูงสุด ตำแหน่ง/วิทยฐานะ คาบ
สอน
เฉลี่ย/
สัปดาห์ 

รวม ชาย หญิง ต่ำ
กว่า 
ป.ตร ี

ป.ตร ี สูง
กว่า 
ป.ตร ี

อื่นๆ อัตรา
จ้าง 

พนง. 
ราช 
การ 

ครู.
ผช. 

คศ. 
1 

คศ. 
2 

คศ. 
3 

คศ. 
4 

ภาษาไทย 4  4  2 2     1  3  19.75 
คณิตศาสตร ์ 4 1 3  1 3    1   3  19.75 
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

7 3 4  2 5      2 5  18.85 

สังคมศึกษาฯ 4 1 3  3 1     1 2 1  18.00 
พลศึกษาฯ 2 2    2     1 1   18.00 
ศิลปะ 2 1 1  1 1     1 1   16.67 
การงานอาชพี 2 1 1  2       1 1  18.67 
ภาษาต่างประเทศ 4  4  2 2       4  17.00 
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

              - 

รวม 29 9 17  13 15    1 4 7 17  18.34 
แหล่งที่มาของข้อมูล : กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนท่าแร่ศึกษา วันที ่10 พฤศจิกายน 2567 
 

จำนวนบุคลากรครู คิดเป็นร้อยละ จำแนกตามกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 4  แสดงจำนวนบุคลากรคร ูคิดเป็นร้อยละ จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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0 5 10 15 20 25

ภาษาไทย
คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สังคมศึกษาฯ

พลศึกษาฯ
ศิลปะ

การงานอาชีพ
ภาษาต่างประเทศ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

 
เปรียบเทียบจำนวนคาบสอนเฉลี่ยต่อสัปดาห์ของครู จำแนกตามกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 5  แสดงจำนวนบุคลากรคร ูคาบสอนเฉลี่ยต่อสัปดาห์ของครู จำแนกตามกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
 
 

4. ข้อมูลนักเรียน 
ตาราง 1.4 แสดงจำนวนนักเรียนประจำปีการศกึษา 2567 

ระดับชั้น จำนวนห้อง จำนวนนักเรียน เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง รวม 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 3 60 63 123 41.00 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 3 63 52 115 38.33 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 3 60 52 115 38.33 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 9 183 167 350 38.89 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 2 39 54 93 46.50 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 2 28 53 81 40.50 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 2 21 43 64 32.00 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 6 88 150 238 39.67 
รวมทั้งหมด 15 271 317 588 39.20 

 
แหล่งที่มาของข้อมูล : ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) วันที่ 10 พฤศจิกายน 2567 

อัตราส่วนครู : นักเรยีน  =  1  :  20.27 
 



 
 

13 

0

5

10

15

20

25

30

35

40

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

เกรด 4 เกรด 3.5 เกรด 3

5. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   5.1 ระดับสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2567 
 จำแนกตามระดับชั้น  
  ตาราง 1.5 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนโรงเรียนท่าแร่ศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
 

 
ชั้น  

ผลการเรียนที่ได้ เป็นร้อยละ ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับด ี
ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ม.1 24.94 9.06 13.07 11.21 11.74 5.28 6.30 8.90 4.16 5.35 47.07 
ม.2 29.53 10.98 11.36 9.56 8.40 5.23 5.10 8.80 9.36 1.67 51.88 
ม.3 23.54 7.58 7.35 6.45 6.63 4.83 10.13 14.93 11.08 7.48 38.47 
ม.4 28.54 9.73 11.51 8.08 9.08 5.46 6.55 8.36 6.05 6.64 49.78 
ม.5 31.84 13.88 11.49 7.79 7.60 4.15 4.04 10.10 6.17 2.94 57.22 
ม.6 36.51 11.15 12.24 6.35 4.43 2.60 7.55 7.29 7.76 4.11 48.75 

เฉลี่ย 25.56 9.41 10.00 7.42 7.13 4.15 5.81 8.34 7.43 4.70 48.86 
แหล่งที่มาของข้อมูล : งานทะเบียนและวัดประเมินผล โรงเรียน วันที ่31 มีนาคม 2568 
 

 จากตาราง 1.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนโรงเรียนท่าแร่ศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 
จำแนกตามระดับชั้น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ  48.86  โดยเรียงลำดับระดับชั้นที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมากที่สุดถึงน้อยที่สุด คือ ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 5 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่4 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 ตามลำดับ 
 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับดี (3) ขึ้นไป จำแนกตามระดับช้ัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 6  แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับด ี(3) ขึ้นไป จำแนกตามระดับชั้น 
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จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้    
 

ตาราง 1.6 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

 
ชั้น 

     

ผลการเรียนที่ได้ เป็นร้อยละ ร้อยละ
นักเรียน

ที่ได้
ระดับดี
ขึ้นไป 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ภาษาไทย 24.24 8.21 10.46 8.26 8.36 6.35 10.12 11.83 7.62 4.55 42.91 
คณิตศาสตร ์ 17.56 10.04 11.53 12.67 10.50 6.69 7.78 5.92 9.11 8.19 39.13 
วิทยาศาสตร์ฯ 26.34 11.79 13.86 10.18 9.65 4.21 4.68 13.58 3.43 3.29 51.99 
สังคมศึกษาฯ 6.96 3.43 4.03 10.62 8.34 10.74 12.43 32.28 7.37 3.81 14.42 
สุขศึกษาฯ 3.63 10.35 13.36 7.38 4.23 1.46 3.06 14.58 9.36 2.59 27.34 
ศิลปะ 11.52 9.25 3.37 5.74 4.34 4.38 4.82 43.34 12.36 0.88 24.14 
การงานอาชพี 26.58 9.54 10.38 8.43 8.48 5.21 7.90 10.77 6.05 6.67 46.50 
ภาษาตา่งประเทศ 20.62 12.21 13.07 8.71 7.90 7.17 9.22 4.40 7.47 9.22 45.90 
IS 36.05 2.33 4.07 1.74 9.30 13.95 13.37 2.91 2.33 13.95 42.45 

เฉลี่ย 19.28 8.57 9.35 8.19 7.90 6.68 8.15 15.51 7.23 5.91 37.20 
 แหล่งที่มาของข้อมูล : งานทะเบียนและวัดประเมินผล โรงเรียน วันที ่31 มีนาคม 2568 
   

จากตาราง 1.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนโรงเรียนท่าแร่ศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 จำแนกตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 37.20 โดยเรียงลำดับผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนมากที่สุดถึงน้อยที่สดุ 3 ลำดับแรก คือ วิทยาศาสตร์ การงานอาชพี ภาษาตา่งประเทศ 
 
 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับดี (3) ขึ้นไป จำแนกตามกลุม่สาระการเรียนรู้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 7  แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับด ี(3) ขึ้นไป จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
         ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
 

ตาราง 1.7  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3  
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2567 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 58.81 46.86 48.93 
ภาษาอังกฤษ 30.08 28.72 30.93 
คณิตศาสตร ์ 26.25 25.12 26.53 
วิทยาศาสตร ์ 41.3 33.43 34.22 

  

 จากตาราง 1.7 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567  
รายวชิาที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ คือ ภาษาไทย และวิชาวิทยาศาสตร์ รายวิชาที่
ค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับจังหวัดแต่ตำ่กวา่ระดับประเทศ คือ รายวิชาภาษาอังกฤษและคณิตศาสตร์ 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
เปรียบเทียบระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับประเทศ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 8  ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 ปีการศึกษา 2567 
  เปรียบเทียบระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับประเทศ 



 
 

16 

         ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 
 

ตาราง 1.8  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ยปีการศึกษา 2567 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 44.94 38.89 40.78 
ภาษาอังกฤษ 27.49 23.83 26.19 
คณิตศาสตร ์ 16.54 17.46 19.96 
วิทยาศาสตร ์ 32.23 28.19 29.09 
สังคมศึกษา 40.79 31.94 33.09 

  

 จากตาราง 1.8 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6  รายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ คือ รายวิชา
ภาษาไทย  วิทยาศาสตร ์ และวิชาสังคมศึกษา รายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกวา่ระดับจังหวดัแต่สูงกว่า
ระดับประเทศ คือ ภาษาอังกฤษและ คณิตศาสตร์ 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 
เปรียบเทียบระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 9  ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 ปีการศึกษา 2566 
  เปรียบเทียบระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับประเทศ 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ตาราง 1.9  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3  
ปีการศึกษา 2562 – 2566 
 

รายวิชา คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 2565 

คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 2566 

คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 2567 

ภาษาไทย 57.23 62.29 58.81 
ภาษาอังกฤษ 29.56 25.48 30.08 
คณิตศาสตร ์ 24.79 27.23 26.25 
วิทยาศาสตร ์ 32.92 26.73 41.3 

 
 จากตาราง 1.9 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3  ปีการศึกษา 2565 – 2567  รายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยมีค่าเพิ่มขึ้น คือ รายวชิา
วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2565 – 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 10 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 
ปีการศึกษา 2565 – 2567 
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ตาราง 1.10  แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมธัยมศึกษาปทีี่ 6   
ปีการศึกษา 2565 – 2567 
 

รายวิชา คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 2565 

คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 2566 

คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 2567 

ภาษาไทย 50.79 44.94 47.47 
ภาษาอังกฤษ 22.31 27.49 29.24 
คณิตศาสตร ์ 25.16 16.54 21.38 
วิทยาศาสตร ์ 29.3 32.23 28.86 
สังคมศึกษาฯ 34.19 40.79 39.58 

 
 จากตาราง 1.10 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6  ปีการศึกษา 2565 – 2567  มีคะแนนเฉลี่ยมีค่าเพิ่มขึ้นในรายวิชาภาษาอังกฤษ 
ภาษาไทย และคณติศาสตร ์
 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
เปรียบเทียบปีการศึกษา 2565 – 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 11 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 
ปีการศึกษา 2565 – 2567 
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5.3 ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน ปีการศึกษา 2567 
 
ตาราง 1.11 แสดงผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ   
ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 121 100 82.64 16 13.22 5 4.13 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 96 83.48 13 11.30 6 5.22 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 116 100 86.21 12 10.34 4 3.45 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 92 70 76.09 18 19.57 4 4.35 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 80 62 77.5 13 16.25 5 6.25 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 54 84.38 7 10.94 3 4.69 - - 

เฉลี่ย 588 482 81.72 13.17 13.60 4.50 4.68 - - 
 
 จากตาราง 1.11  ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน ปีการศึกษา 2567 นักเรียนทุก

ระดับชั้นมีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 94.89 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน ระดับดีเยี่ยม  
ชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 1- 6 ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
 

แผนภูมิ  12 แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์และเขียน ชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 1- 6  
ในระดับดีเยี่ยม ปีการศึกษา 2567 

70 72 74 76 78 80 82 84 86 88

มัธยมศึกษาปีที่ 1

มัธยมศึกษาปีที่ 2

มัธยมศึกษาปีที่ 3

มัธยมศึกษาปีที่ 4

มัธยมศึกษาปีที่ 5

มัธยมศึกษาปีท่ี 6
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5.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567 
ตาราง 1.12 แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567 
 

ด้าน 
จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

มีจิตสาธารณะ 576 97.96 12 2.04 588 100 - - 
รักความเป็นไทย 576 97.96 12 2.04 588 100 - - 
มุ่งมั่นในการทำงาน 494 84.01 94 15.99 588 100 - - 
อยู่อย่างพอเพียง 576 97.96 12 2.04 588 100 - - 
ใฝ่เรียนรู ้ 550 93.54 38 6.46 588 100 - - 
มีวินัย 510 86.73 78 13.27 588 100 - - 
ซื่อสัตย์สุจริต 578 98.30 10 1.70 588 100 - - 
รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์ 570 96.94 18 3.06 588 100 - - 

เฉลี่ย 553.75 93.96 34.25 5.82 588 100 - - 
 
 จากตาราง 1.12  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567  นักเรียนทุก

ระดับชั้นมีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป และผ่านการประเมินร้อยละ 100 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีเยี่ยม  ปีการศึกษา 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภูมิ 13  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีเยี่ยม  ปีการศึกษา 2567 
 

75 80 85 90 95 100

มีจิตสาธารณะ

รักความเป็นไทย

มุ่งมั่นในการทํางาน

อยู่อย่างพอเพียง

ใฝ่เรียนรู้

มีวินัย

ซื่อสัตย์สุจริต

รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
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5.5 ผลการประเมินสมรรถนะผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 
 

ตาราง 1.13 แสดงผลการประเมินสมรรถนะผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 
 

ด้าน 
จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน จำนวน จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ความสามารถใน
การสื่อสาร 

576 97.96 12 588 588 100 
- - 

ความสามารถใน
การคดิ 

576 97.96 12 588 588 100 
- - 

ความสามารถใน
การแก้ปัญหา 

494 84.01 94 588 588 100 
- - 

ความสามารถใน
การใช้ทักษะชีวติ 

576 97.96 12 588 588 100 
- - 

ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี 

550 93.54 38 588 588 100 
- - 

เฉลี่ย 554.4 94.29 33.6 588 588 100 - - 
  
 จากตาราง 1.13  ผลการประเมินสมรรถนะผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 นักเรียนทุกระดับชั้นมีผล

การประเมินในระดับดีข้ึนไป และผ่านการประเมินร้อยละ 100 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินสมรรถนะผู้เรียน ระดับดีเยี่ยม ปีการศึกษา 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แผนภูมิ 14  แสดงผลการประเมินสมรรถนะผู้เรียนระดับดีเยี่ยม ปีการศกึษา 2567 
 

75 80 85 90 95 100

ความสามารถในการสื่อสาร

ความสามารถในการคิด

ความสามารถในการแก้ปัญหา

ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
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2564 2565 2566

มาตรฐานที ่1 มาตรฐานที ่2 มาตรฐานที ่3

5.6 ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา 
 
ตาราง 1.14 แสดงผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา 
 

มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ 

แนวโน้ม ปีการศึกษา
2564 

ปีการศึกษา
2565 

ปีการศึกษา
2566 

มาตรฐานที่ 1 ด ี ดี ดี ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 ด ี ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

ภาพรวม ด ี ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
 

จากตาราง 1.14  ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมามีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป 
 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2564 - 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 15 เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2564 – 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดี 

ดีเลิศ 

ยอดเยี่ยม 
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6. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมี 2 ลกัษณะ คือ ชุมชนในลักษณะแรกเป็นชุมชนในเขต

เทศบาลตำบลท่าแร่และรอบ ๆ มีประชากรประมาณ 7,527 คน อาชีพหลกัของชุมชน คือ เกษตรกรรม รับ
ราชการ และรับจ้างทัว่ไป ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลนับถือศาสนาคริสต์ นิกายโรมันคาทอลิกและอีก
ลักษณะหนึ่ง คือ ชุมชนชนบท เป็นชุมชนเกษตรกรรมชนบท สว่นใหญ่นับถือศาสนาพุทธ และศาสนาคริสต์
นิกายโรมันคาทอลิก ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทอ้งถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทัว่ไป คือ ประเพณีแห่ดาวเนื่องใน
เทศกาลวันคริสต์มาสไดร้ับการบรรจุเป็นแหล่งท่องเที่ยวของสำนักงานการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย เป็นที่
รู้จักกันดทีั้งชาวไทยและชาวตา่งประเทศทั่วโลก 
  2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ มธัยมศึกษาตอนต้น อาชพีหลกั คือ ทำนา  
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธและศาสนาคริสต ์ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโ้ดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ตอ่ปี ต่ำวา่
40,000 บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  3 – 4 คน 

 3) โอกาสและข้อจำกดัของโรงเรียนอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้รับความร่วมมือและ
การส่งเสริมสนับสนุนจากชุมชน ผู้นำชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งภาครัฐบาลและเอกชนต่าง ๆ ในการทำ
กิจกรรมทางศาสนา รัฐพธิี และงานประเพณีตา่ง ๆ ทั้งสองศาสนา 
 
7. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
    7.1 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 1) ห้องสมุดมีขนาด  281.36  ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด  6,500  เล่ม 
การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ Web Library 
   จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศกึษาทีร่ายงาน เฉลี่ย  384  คนต่อวันคิดเป็น 
ร้อยละ  80.00 ของนักเรียนทั้งหมด 

2) ห้องปฏิบัติการ 
  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน  5     ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์     จำนวน  1     ห้อง 
   ห้องปฏิบัติการทางภาษา         จำนวน  1     ห้อง 
   ห้องโสตทัศนศึกษา                จำนวน   1    ห้อง 
   ห้องภาษาไทย   จำนวน  1     ห้อง 
   ห้องจริยธรรม   จำนวน  1     ห้อง 
   ห้องคณิตศาสตร ์  จำนวน  1     ห้อง 
   ห้องดนตร ี   จำนวน  1     ห้อง 
 3) คอมพิวเตอร ์จำนวน 74   เครื่อง 
   ใช้เพื่อการเรียนการสอน   40   เครื่อง 
   ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต    20   เครื่อง 
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ  14    เครื่อง 
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 4) สรุปการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
แหล่งเรียนรู้ภายใน 

สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1. ห้องสมุด 
2. ห้องสหกรณ ์
3. ห้องโสตทัศนศึกษา 
4. ห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ 
5. ห้องปฏิบัติการทางภาษา  
6. ห้องภาษาไทย 
7. ห้องจริยธรรม 
8. ห้องดนตร ี
9. ห้องแนะแนว 
10. ห้องพยาบาล 
11. ห้องศิลปะ 
12. ห้องคณิตศาสตร ์
13. ห้องธนาคารขยะและรีไซเคิล 
14. ศูนย์การเรียนรูฟ้ารม์ไส้เดือน 

800 
250 
150 
120 
75 

               550 
250 
62 
80 
352 
75 
335 
75 
250 

7.2 สรุปการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

  แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 
จำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1.กลุ่มเครื่องป้ันดินเผา บ้านเชียงเครือ 
2.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนทา่แร ่
3. กลุ่มการทำมีดพรา้บ้านหนองกระบอก 
4. ศูนย์ฝึกอาชีพริมหนองหารท่าแร ่
5. กลุ่มแม่บ้านทำเครื่องจักสาน บ้านทา่แร ่
6. สถานีวิทยุท้องถิ่น มิสซังท่าแร่ 
7. ศูนย์คาทอลกิบ้านท่าแร่ 
8. แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบ้านรวงสาลี 
9. อุทยานหนองหารเฉลิมพระเกียรติ 
10. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วทิยาเขต 
      เฉลิมพระเกียรติสกลนคร 
11. วดัอาสนวิหารอัครเทวดามคีาแอล ทา่แร่ 
12. แหล่งท่องเที่ยวชุมชนบ้านท่าแร่ 
13. มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
14. วิทยาลัยเทคโนโลยีเทคนิคภูพาน 

1 
5 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
 
1 
1 
2 
2 
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8. ข้อมูลงบประมาณ  
 
ตาราง 1.15 แสดงงบประมาณ (รับ-จา่ย) โรงเรียนท่าแร่ศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
 

รายรับ จำนวน/บาท รายจ่าย จำนวน/บาท 
งบเรียนฟรี  4,268,663.00  งบเรียนฟรี  3,856,608.25  
รวมรายรับ  4,268,663.00  รวมรายจ่าย  3,856,608.25  

 
9. นวัตกรรมการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
 1. นวัตกรรมดา้นการเรยีนการสอน  : โครงการ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ 1 ผลิตภัณฑ์ สู่วิถีชีวิต
พอเพียงจากมูลไส้เดือน  
ความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ :  โรงเรียนท่าแร่ศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้มีความรูคู้่คณุธรรม มีจติสาธารณะ  
     ก้าวทันเทคโนโลยี น้อมนำศาสตร์พระราชาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ 
     พอเพียง เคียงคู่ศิลปวัฒนธรรม และรักษ์สิ่งแวดล้อม  
ความสอดคล้องกับพันธกิจ   :     ข้อ 1 1.พัฒนาและส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ให้นักเรียนมี 
     ความรู้และทักษะทีจ่ำเป็นตามหลักสูตรและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
     พอเพียงอย่างยั่งยืน   
สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินตนเอง : มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
     เป็นสำคัญ   
วิธีดำเนินการ :  1. ประชุมวางแผนจัดทำการดำเนินงานตามโครงการ 1 โรงเรียน 1 อาชพี 1 ผลิตภณัฑ์ สูว่ิถี
ชีวิตพอเพียงจากมูลไส้เดอืน 

2. เสนอโครงการ 
3. ดำเนินการตามกิจกรรมโครงการ 1 โรงเรียน 1 อาชพี 1 ผลิตภัณฑ์ สูว่ิถีชีวิตพอเพียง 

จากมูลไส้เดือน 
3.1 การเลี้ยงใส้เดือนและการผลติปุ๋ยมูลไส้เดือนเพื่อใช้ และจำหน่าย 
3.2 รว่มนำเสนอผลงานในวาระตา่งๆ ขยายผลการดำเนินงานตามโครงการ 

โดยนักเรียนสู่ครอบครวัและชุมชน 
   4. สรุปโครงการ 
ผลการประเมินโครงการกิจกรรม :  นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู ้เข้าใจในการเลี้ยงไส้เดือน  
มีความสามารถในการผลิตปุ๋ยมูลไส้เดือนเพื่อใช้ และจำหน่าย สามารถขยายผลการดำเนินงานตามโครงการ
โดยนักเรียนสู่ชุมชน นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการ 1 อาชพี 1 ผลิตภัณฑ ์สู่วิถีชีวติพอเพียงจาก
ปุ๋ยมูลไส้เดือน นักเรียนมีความตระหนักในการดำเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
รางวัล 
ผลงานโรงเรียน  
 1.  รางวัลระดับเหรียญทองแดง ผลงานหนึ่งโรงเรยีน หนึ่งนวัตกรรม ประจำปี 2562 ระดับประเทศ 
เรื่อง ฟาร์มไส้เดือน โรงเรียนท่าแร่ศึกษาประชารฐั นวัตกรรมเพื่อคุณภาพชีวิตและสังคมที่ยั่งยืน โดยสำนักงาน
เลขาธิการครุสภา เมื่อวนัที่ 16 มกราคม 2563 
 2.  รางวัลระดับเหรียญทอง ผลงานหนึ่งโรงเรียน หน่ึงนวัตกรรม ประจำปี 2562 ระดับภูมิภาค  
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เรื่อง ฟาร์มไส้เดือน โรงเรียนท่าแร่ศึกษาประชารฐั นวัตกรรมเพื่อคุณภาพชีวิตและสังคมที่ยั่งยืน โดยสำนักงาน
เลขาธิการครุสภา 
 3.  โรงเรียนท่าแร่ศึกษาเป็นโรงเรียนที่จัดกจิกรรมเชงิบวกที่สามารถเป็นแบบอย่างได้ของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาสกลนคร  “ฟาร์มไส้เดือนโรงเรียนท่าแรศ่ึกษาประชารัฐ นวัตกรรมเพือ่คุณภาพชวีิต
และสังคมที่ยั่งยืน” เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ ์2566 
 
2. นวัตกรรมดา้นการเรยีนการสอน  : หลักสูตรการจัดการธุรกิจค้าปลีก กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนท่าแร่ศึกษา โดยใช้รูปแบบ “TRS MODEL” 
ความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ :  โรงเรียนท่าแร่ศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้มีความรูคู้่คณุธรรม มีจติสาธารณะ  
     ก้าวทันเทคโนโลยี น้อมนำศาสตร์พระราชาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ 
     พอเพียง เคียงคู่ศิลปวัฒนธรรม และรักษ์สิ่งแวดล้อม  
ความสอดคล้องกับพันธกิจ   :     ข้อ 1 1.พัฒนาและส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ให้นักเรียนมี 
     ความรู้และทักษะทีจ่ำเป็นตามหลักสูตรและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
     พอเพียงอย่างยั่งยืน   
สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินตนเอง : มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
     เป็นสำคัญ   
วิธีดำเนินการ :  1. ประชุมวางแผนจัดทำการดำเนินงานตามโครงการห้องเรียนอาชพี 

2. เสนอโครงการ 
3. ดำเนินการตามกิจกรรมโครงการห้องเรียนอาชีพ 

3.1 แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรหลักสูตรการจัดการธุรกิจคา้ปลีก  
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ชั้นมัธยมศกึษาตอนปลาย 

3.2 จัดทำทำข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) ในการพัฒนาหลักสูตร และการเทียบ 
โอนหลักสูตร 
   3.3 การจดัการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการสอนในห้องเรียนโดยครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชพี ร่วมกับการจดัการเรียนรู้แบบ PIM e-learning 
   4. สรุปโครงการ 
ผลการประเมินโครงการกิจกรรม :  นักเรียนแผนการเรียนศิลป์ทั่วไป โรงเรียนท่าแร่ศึกษา ร้อยละ 80 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  แผนการเรียนศิลป์ทั่วไป โรงเรียนท่าแร่ศึกษา มีความรู ้ความเข้าใจ การ
จัดการธรุกิจคา้ปลีกและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในการพัฒนาทักษะอาชีพและศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นได้
อย่างมีประสิทธิภาพรางวัล 
 
ผลงานโรงเรียน  
  1. รางวัลชนะเลิศผลงานยอดเย่ียม โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพือ่การจัดทำรูปแบบ 
และการพัฒนาหลักสตูรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศกึษาและอุดมศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ การคัดเลือก/รูปแบบ (Best Practice) ระดับภาค วันที ่10 สิงหาคม  พ.ศ. 2566 
  2. รางวัลชนะเลิศผลงานยอดเย่ียม โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพือ่การจัดทำรูปแบบ 
และการพัฒนาหลักสตูรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศกึษาและอุดมศึกษา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 การคัดเลือก/รูปแบบ (Best Practice) ระดับภาค วันที ่23 กันยายน  พ.ศ. 2567 
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  3. รางวัลชนะเลิศ ระดับดีเลิศ ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ในการขบัเคลื่อนนโยบาย
รัฐมนตรวี่าการกระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับภาค ประจำปีงบประมาณ 2568 ตามนโยบาย
การศกึษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 2567 – 2568  ลดภาระนักเรียนและผูป้กครอง  
การจดัทำระบบวัดผลเทยีบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษา เพือ่ให้ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศ 
ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จา่ย ระดบัภาค วันที่ 20 มีนาคม 2568 
 
 3. นวัตกรรมดา้นการบริหารจัดการ : โครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมขุ   
ความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ :  โรงเรียนท่าแร่ศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้มีความรูคู้่คณุธรรม มีจติสาธารณะ  
     ก้าวทันเทคโนโลยี น้อมนำศาสตร์พระราชาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ 
     พอเพียง เคียงคู่ศิลปวัฒนธรรม และรักษ์สิ่งแวดล้อม  
ความสอดคล้องกับพันธกิจ   :     ข้อ 2 สร้างเสริมให้นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และมีคณุลักษณะ 
     อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร   
สอดคล้องกับมาตรฐานการประเมินตนเอง : มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน   
วิธีดำเนินการ :  1. ประชุมวางแผนจัดทำการดำเนินงานตามโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิและ
อบายมุข   

2. เสนอโครงการ 
3. ดำเนินการตามกิจกรรมโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข   

3.1 กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ตามมาตรการ 7  
มาตรการ 

3.2 กิจกรรมที่ 2 สถานศกึษาสีขาวปลอดยาเสพตดิและอบายมุข  
  4. สรุปโครงการ 
ผลการประเมินโครงการกิจกรรม :    
 1. นักเรียนร้อยละ 90 มคีวามรูค้วามเข้าใจ  มีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ ไม่ฝักใฝ่อบายมุข และสรา้ง
ปัญหาให้กับสังคม สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมไดอ้ย่างมีความสุขเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ และมีการบริหาร
จัดการห้องเรียนสีขาวใหเ้ป็นรูปธรรม  
 2. นักเรียน คร ูผู้บริหารและบุคลากรทางการศกึษาทุกคนงดสูบบุหรี่และดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล ์   
ในโรงเรียน  
 3. โรงเรียนเป็นโรงเรียนปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ร้อยละ  100  
 4. ผู้ปกครองนักเรียน  แขกผู้มาเยือนงดสูบบุหรี่และดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในโรงเรียน รอ้ยละ 100  
 5. ผู้ปกครองนักเรียนเลิกบุหรี่เมื่อร่วมกิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่  โรงเรยีนท่าแร่ศึกษา มากกวา่   
ร้อยละ 50   
 6. หมู่บ้าน  ชุมชน  ในเขตบริการโรงเรียนท่าแรศ่ึกษา  เป็นหมู่บ้านปลอดบุหรี่  มากกวา่ ร้อยละ 50  
ผลงานโรงเรียน  
 1. โล่ประกาศเกียรติคุณโรงเรียนพัฒนานวตักรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่ดีเดน่ ประจำปีการศึกษา 2562 
โดยมูลนิธิรณรงค์เพื่อการไม่สูบบุหรี่  ให้ไว้เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2563  
 2.  โรงเรียนได้รับรางวัลเสมา ป.ป.ส.ประเภทผลงานดีเด่นระดับเงิน โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข  ประจำปีการศกึษา 2566  กระทรวงศึกษาธิการ  
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10. รางวัลและความภาคภูมิใจ 
 

ผลงานนักเรียน 
 1. รางวัลระดับเหรียญเงิน ผลงานหนึ่งโรงเรียน หน่ึงนวัตกรรม ประจำปี 2561 ระดับภูมิภาค เรื่อง 
ฟาร์มไส้เดือน โรงเรียนทา่แร่ศึกษาประชารัฐ นวตักรรมเพื่อคณุภาพชีวติและสังคมที่ยั่งยืน โดยสำนักงาน
เลขาธิการครุสภา เมื่อวนัที่ 16 มกราคม 2562 
 2. รางวัลชนะเลิศการประกวด โอทอป จูเนียร์ (OTOP Junior Contest) ระดับประเทศ โดยกรม
พัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที ่15 ธนัวาคม 2561 
 3.  รางวัลระดับเหรียญทอง ผลงานหนึ่งโรงเรียน หน่ึงนวัตกรรม ประจำปี 256๒ ระดับภูมิภาค เรื่อง 
ฟาร์มไส้เดือน โรงเรียนทา่แร่ศึกษาประชารัฐ นวตักรรมเพื่อคณุภาพชีวติทีย่ั่งยืน โดยสำนักงานเลขาธิการครุ
สภา เมื่อวันที่ ๒๘ มิถุนายน 2562 
       4. ชมรมกลุ่มไส้เดอืนตัวน้อย ไดร้ับรางวัลความยั่งยืนสู่การเป็นผู้ประกอบการรุ่นเยาว์ OTOP Junior 
Contest 2018 โดยกรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย  
 5. รางวัลเหรียญทอง  กจิกรรมการประกวดการแข่งขันการแสดงมายากล ระดับมัธยมศกึษาปีที่ 1 – 6    
งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วชิาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 69    
ปีการศึกษา 2562  
  1. นายปฏิพันธ์   หลาบคำ            ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
  2. นางสาวชลธชิา เกาะกัณหา  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
 7.   รางวัลเหรียญทอง  กจิกรรมการประกวดการแข่งขันการแสดงมายากล ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6    
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ระดับชาติ ครั้งที่ 70   ปีการศึกษา 2566 
  1. นายภูชิต   พาพรมลิก            ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
  2. นายสุริยา   ทรงหาคำ  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 8.  รางวัลเหรียญเงิน  การแข่งขันเวชคณิต ระดบัมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3   งานมหกรรมความสามารถ
ทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2566 
นางสาวอภิญญา   นนทส์ุข ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 9.   รางวัลเหรียญทองชนะเลศิ  กจิกรรมการประกวดการแข่งขันการแสดงมายากล ระดับมัธยมศึกษาปี
ที่ 1 – 6    งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 71   ปีการศกึษา 2566 
  1. เด็กชายปุณณภพ มีทรัพย์มาก ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
  2. เด็กชายภรูินทร ์เจริญสุข  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
 8.  รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ระดับชั้น ม.1 - ม.3 
งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วชิาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปี
การศกึษา 2566  เด็กชายภูผา ศรีพลกรัง ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 
 9. รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ การแข่ขันคีตมวยไทย ระดับชั้น ม.1 - ม.6 งานมหกรรมความสามารถ
ทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 71  ปีการศกึษา 2566    
 10. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กีฬาวอลเล่ย์บอลชายหาด รุ่นอาย ุ18 ปี การแข่งขันกีฬาชิงชนะเลิศ
จังหวัดสกลนคร ประจำปีงบประมาณ 2567 วันที่ 8 – 12 สิงหาคม 2567 
  1. นางสาวศิรินภา    เสนวงศ์  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
  2. นางสาวสุธสทพิย์  ศรพีลพา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
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 11. การแข่งขันเกมกีฬาทางวิชาการ Robinson Lifestyle Mukdahan คิดเลขเร็ว & Spelling Bee & 
A-math & Kumkom & Crossword Champions of Nation 2024 วันที่ 27 – 28 กรกฎาคม 2567 
ณ ศูนย์การค้าโรบินสันไลฟ์ไตล์  จังหวดัมุกดาหาร 
  1. การแข่งขันต่อสมการทางคณิตศาสตร์ ระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้น 
   1.1 นายเมธาวิน ทุมแสง  รางวัลเหรีญทอง 
   1.2 เด็กหญิงวรทัยา  คำสุขุม รางวัลเหรีญเงิน 
   1.3 เด็กหญิงศิริลักษณ ์ แสนปาก รางวัลเหรีญทองแดง 
  2. การแข่งขันต่อสมการทางคณิตศาสตร์ ระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย  
   2.1 นางสาวอรจิรา ทุมแสง  รางวัลเหรีญทอง 
   2.2 นายธรี์ธนิก  ธัมนุวฒัน์  รางวัลเหรีญเงิน 
   2.3 นายอินทัช  จินตนะพันธ์ รางวัลเหรีญทองแดง 
 12. รางวัลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาต ิครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567  สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สกลนคร โซนที่ 1   
  1. การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม (Mixed Media) ม.1-ม.3   เด็กหญิงปรียาพร   เพ็งสว่าง    
  2. การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม (Mixed Media) ม.1-ม.3   เด็กชายภานุวัฒน์   พรหมบุบผา   
  3. การแข่งขันประติมากรรม ม.1-ม.3  เด็กหญิงชยาภรณ์  พาพรมลิก  เด็กหญิงณัฐริกา หะติ่ง  
เด็กชายวัฒน์ชัย   คำสุขมุ  
  4. การแข่งขันประติมากรรม ม.4-ม.6 นักเรียน น.ส.ธรรมรินทร ์ ทรงเล็กสิงห์ น.ส. ธิดารตัน์ แก้ว
ฉลาด น.ส ประภัสสร ทวีทรพัย์ 
 
ผลงานครู 
 1. รางวัลเหรียญทอง ผู้ฝกึสอนกิจกรรมการประกวดการแข่งขันการแสดงมายากล ระดับมัธยมศกึษา
ปีที่ 1 – 6  (ทีม 2 คน)  งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วชิาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน 
ระดับชาต ิครั้งที่ 69   ปีการศกึษา 2562 นายอาภันตรา    แสงวงศ์ ครูชำนาญการพิเศษ 
 นางรุ่งอรุณ     ถำวาปี ครูชำนาญการพิเศษ  
 3. รางวัลครูผู้พัฒนานวตักรรมผลงานหนึ่งโรงเรียนหน่ึงนวัตกรรม รางวัลระดับเหรียญทองแดง 
ระดับประเทศ เมื่อวันที่ 16  มกราคม 2563 สำนกังานเลขาธิการคุรุสภา     
นางอรอนงค์ จามน้อยพรหม  ครูชำนาญการพิเศษ     นางสาวพรนิษา  ศริิบุรี ครูชำนาญการพิเศษ 
 4. นายอาภันตรา  แสงวงศ์ ครูผูพ้ัฒนานวัตกรรม เพื่อโรงเรียนปลอดบุหรีด่ีเด่น ประจำปี 2562 มลูนิธิ
รณรงค์เพื่อการไม่สูบบุหรี่ รางวัลระดับประเทศ เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2563 
 5.  นายอาภันตรา  แสงวงศ์ได้รับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท ผลงานดีเด่นระดับทอง  สถานศึกษา 
สีขาวปลอดยาเสพตดิและอบายมุข ประจำปีการศึกษา 2561 กระทรวงศกึษาธิการ วันที่ 29  กรกฎาคม  
2563 
 6. รางวัลเหรียญทอง ผู้ฝกึสอนกิจกรรมการประกวดการแข่งขันการแสดงมายากล ระดับมัธยมศกึษา
ปีที่ 1 – 6  (ทีม 2 คน)  งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ระดับชาติ ครั้งที่ 70   ปีการศึกษา 2565 
นายอาภันตรา    แสงวงศ์   ครชูำนาญการพิเศษ นางรุ่งอรุณ     ถำวาป ี ครูชำนาญการพิเศษ  
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 7. นางสาวบุญยงค์   ตาลวิลาส รางวัลเงิน ผู้ฝึกสอนกิจกรรมการแข่งขันเวทคณิต ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาต ิครั้งที่ 70   ปีการศกึษา 2565 
   8. รางวัลเหรียญทอง ผูฝ้ึกสอนกิจกรรมการประกวดการแข่งขันการแสดงมายากล ระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  (ทีม 2 คน)  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 71   ปีการศกึษา 2566 
นายอาภันตรา    แสงวงศ์   ครชูำนาญการพิเศษ  นางรุ่งอรุณ     ถำวาปี  ครูชำนาญการพิเศษ  
      9.  รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ ผู้ฝึกสอนกิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน 
ระดับชาต ิครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2566   นางสาวหนูเพียร  บัวสดีำ ครูอตัราจ้าง 
    10.  รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ ผู้ฝึกสอนกิจกรรม คีตมวยไทย ระดับชัน้ ม.1 - ม.6 งานมหกรรม
ความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที ่70 ปีการศึกษา 2566    
นายศราวุฒิ  แกว้อาจ   ครูชำนาญการ นายยอดเพชร ฮังกาสี ครู และ นายณัฐวุฒิ  รมฤธา คร ู 
 11. ครูผู้ผกึซ้อมนักเรียน รางวัลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที ่72 ปี
การศกึษา 2567  สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามธัยมศึกษา สกลนคร โซนที่ 1   
  1. การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม (Mixed Media) ม.1-ม.3  นางสาวกัณฐิกา  พุทธา   
  2. การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม (Mixed Media) ม.1-ม.3  นางสาวกัณฐิกา  พุทธา   
  3. การแข่งขันประติมากรรม ม.1-ม.3 นักเรียน นางสาวพชิญาภา  อินธิแสง นางพรนิษา  ศริิบุรี 
  4. การแข่งขันประติมากรรม ม.4-ม.6 นางสาวกัณฐกิา  พุทธา นางสาวโภควดี  เดชาเลิศ 
   
ผลงานโรงเรียน 
 1.  รางวัลระดับเหรียญทอง ผลงานหนึ่งโรงเรียน หน่ึงนวัตกรรม ประจำปี 2562 ระดับภูมิภาค  
เรื่อง ฟาร์มไส้เดือน โรงเรียนท่าแร่ศึกษาประชารฐั นวัตกรรมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืน โดยสำนักงานเลขาธิการ
ครุสภา เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2562 ผลงาน  
 2.  โรงเรียนได้รับรางวัลเสมา ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ประเภทผลงานดีเด่นระดับทอง 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพตดิและอบายมุข ประจำปีการศึกษา 2561  
 3. โรงเรียนทา่แร่เป็น โรงเรียนต้นแบบ โรงเรียนปลอดบุหรี่ ประจำปี 2562  กรมควบคุมโรคที่ 8 
จังหวัดอุดรธานี กระทรวงสาธารณสุข และได้รับโล่ประกาศเกียรตคิุณระดบัประเทศ โรงเรียนพัฒนานวัตกรรม
โรงเรียนปลอดบุหรี่ดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2562 โดยมูลนิธริณรงค์เพือ่การไม่สูบบุหรี่  
 4. โรงเรียนทา่แร่ศึกษาได้รับคัดเลือกจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้เป็น 
“โรงเรียนที่จัดกจิกรรมเชิงบวก ดา้นสิ่งแวดล้อมที่สามารถเป็นแบบอย่างได้ให้กับ สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษา
และโรงเรียนในสังกัด” ประจำปี 2564 
 5. โรงเรียนทา่แร่ศึกษา ผ่านการรับรองการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2564 - 2568) จาก
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตั้งแต่
วันที่ 23 กรกฎาคม 2564 
 6. รางวัลดีเด่น สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี พ.ศ.2566  ปีที ่1 วันที่ 24  กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 7. โรงเรียนทา่แร่ศึกษาได้รับการรับรองเป็นโรงเรยีนรอบรู้สุขภาพ จากกระทรวงสาธารณสุข 
วันที่  9 มีนาคม 2566 – 9 มีนาคม 2569 
 8. รางวัลชนะเลิศผลงานยอดเย่ียม การคัดเลือก/รูปแบบ (Best Practice) ระดับภาค  



 
 

31 

โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคม เพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศกึษา
ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาสูก่ารปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ 2566 วันที่ 10 สิงหาคม  พ.ศ. 
2566 
 9. โรงเรียนทา่แร่ศึกษาได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC Special)” ระดับ 2 ดาว  
ปีการศึกษา 2566 ด้านสนุทรียศาสตร์ สาขา มายากล วันที่ 6 กันยายน 2567 
 10. โรงเรียนทา่แร่ศึกษาได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC Special)” ระดับ 3 ดาว  
ปีการศึกษา 2566 ด้านทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร ์วันที่ 6 กันยายน 2567 
 11. โรงเรียนทา่แร่ศึกษาได้รับได้รับการคดัเลือกจาก สำนักงานเลขาธุการครุสภาให้เป็นสถานศึกษา 
เพื่อร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ Show & Share แนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนินงานกิจกรรม PLC ในงานประชุมทาง
วิชาการ PLC Symposium ประจำปี ๒๕๖๗  ในวันอาทิตย์ที ่1 กันยายน 2567 ณ มหาวิทยาลยัราชภัฏ
บุรีรัมย์ อำเภอเมืองบุรีรมัย์ จังหวัดบุรรีัมย์ 
 12. รางวัลชนะเลิศผลงานยอดเย่ียม การคัดเลือก/รูปแบบ (Best Practice) ระดับภาค 
โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคม เพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศกึษา
ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาสูก่ารปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ 2567 วันที่ 23  กันยายน  พ.ศ. 
2567 
 13. โรงเรียนทา่แร่ศึกษา ได้รับการรับรองมาตรฐาน โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล
(Global Standards for Health Promoting School : GSHPS) Promoting School ระดับ Millennium 
Award ให้ไว้ ณ วันที ่19 กมภาพันธ์ 2568 ถึง วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2571 
 14. โรงเรียนทา่แร่ศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร ได้ผา่นการประเมินการ
บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑร์างวลัคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน 
(Office of The Basic Education Commission Quality Award: OBECOA)  ระดับ ScOA ประจำปี
พุทธศักราช 2567 วันที ่17 กุมภาพันธ์ 2568 
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ส่วนที่ 2 
ผลประเมินของตนเองของสถานศึกษา 

การกำหนดค่าเป้าหมายของโรงเรียนท่าแร่ศึกษา 
ตาราง 2.1 การกำหนดคา่เป้าหมายของโรงเรียนท่าแร่ศึกษา 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 75 ดีเลิศ 
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 74 ดีเลิศ 
      1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  และการคิดคำนวณ 75 ดีเลิศ 
      2) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

75 ดีเลิศ 

      3) มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 75 ดีเลิศ 
      4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 75 ดีเลิศ 
      5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  65 ดี 
      6) มีความรู ้ ทกัษะพื้นฐาน  และเจตคติทีด่ตี่องานอาชพี 75 ดีเลิศ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 75 ดีเลิศ 
      1) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมทีด่ีตามที่สถานศึกษา 75 ดีเลิศ 
      2) มีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย   75 ดีเลิศ 
      3) มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 75 ดีเลิศ 
      4) มีสุขภาวะทางรา่ยกาย และจิตสังคม 75 ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 85 ยอดเยี่ยม 
   2.1  มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน 85 ยอดเย่ียม 
   2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 85 ยอดเย่ียม 
   2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 85 ยอดเย่ียม 

   2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 85 ยอดเย่ียม 
   2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 85 ยอดเย่ียม 
   2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการ
เรียนรู้  85 ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 80 ยอดเยี่ยม 
   3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้     
ในชีวิตได้ 

80 ยอดเย่ียม 

   3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 80 ยอดเย่ียม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ ระดับคุณภาพ 

   3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 80 ยอดเย่ียม 
   3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างมีระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 80 ยอดเย่ียม 
   3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ 
80 ยอดเย่ียม 

  
 
คำช้ีแจง เกณฑ์การประเมิน 
 

ระดับ
คุณภาพ 

ค่าร้อยละ เกณฑ์เชิงคุณภาพ 

ยอดเย่ียม 80 – 100 กำหนดมาตรฐาน/ตัวชีว้ดั/เกณฑ์ตัดสิน  เหมาะสมเป็นไปได้  แนวทางและ
กระบวนการพัฒนาชดัเจน  ผลการประเมินเชื่อถือได้  เกดิประสิทธิผลทำให้เกิดการ
พัฒนาการต่อเน่ือง  และสามารถสรา้งต้นแบบนวัตกรรม/เป็นที่พอใจของทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้อง 

ดีเลิศ 70 – 79 มาตรฐาน/ตัวชี้วัด/เกณฑ์ตัดสิน  เหมาะสมเป็นไปได้  แนวทางการพัฒนาชัดเจน   
ผลการประเมินเชื่อถือได้  เกิดประสิทธิผลทำให้เกิดการพัฒนาการต่อเน่ือง   

ดี 60 - 69 มาตรฐาน/ตัวชี้วัด/เกณฑ์ตัดสิน  เหมาะสมเป็นไปได้  แนวทางและการดำเนินการ
พัฒนาเป็นระบบ/ชัดเจน  ผลการประเมินเชื่อถือได้   

ปานกลาง 50 – 59 มาตรฐาน/ตัวชี้วัดยังมีข้อบกพร่อง  แนวทางการพัฒนาไม่ชัดเจน  ผลการประเมิน
จำนวนหน่ึงเชื่อถือได้ต่ำ   

กำลังพัฒนา ต่ำกว่า 50 มาตรฐาน/ตัวชี้วัดยังมีข้อบกพร่องค่อนข้างมาก/มีจุดบกพรอ่ง/  แนวทางการพัฒนา
ไม่เป็นรูปธรรม  ผลการประเมินไม่น่าเชื่อถือเป็นส่วนใหญ่   
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สรุปผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปี 2567 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา  

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนดว้ยวธิีการที่หลากหลาย ครจูัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม 
ศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วดัของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ 
เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจดัการเรียนรูท้ั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกัน 
เรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก และเน้นเรื่องการอ่านออก เขียนได้ โดยมี 
การคดักรองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 แบ่งเป็นเด็กเก่งและเด็กอ่อน เน้นผู้เรียนที่อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ 
แบ่งกลุ่มพัฒนาผู้เรียนในรายวชิาภาษาไทย เพื่อให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้ทุกคน พัฒนาครทูุกคนให้มี 
ความสามารถในการนำเทคนิควิธีการสอนใหต้รงตามศักยภาพของผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจดัการเรียน 
การสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ครูมีการใช้คำถามเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการคดิของผู้เรียน  
ดำเนินการตามวิสัยทัศน ์อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของโรงเรียน พัฒนาคณุธรรมผู้เรียนตามหลักสตูร 
สถานศึกษา ส่งเสริมหลกัสูตรการศกึษาเพื่อการมีงานทำ เพื่อให้นักเรียนนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพโดย
โรงเรียนมีการจัดกจิกรรมเชิงบวกด้านสิ่งแวดล้อม คือ โครงการหนึ่งโรงเรียนหน่ึงอาชีพ หนึ่งผลิตภัณฑ์ การ
เลี้ยงไส้เดือนเพื่อผลิตปุ๋ยมูลไส้เดือน นอกจากนี้สถานศึกษาได้มีการดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชวีิตของผู้เรียน 
เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะกับวัยของ
ผู้เรียนและตามนโยบายของผู้บริหาร มีโครงการในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ เช่น กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมประชุมผูป้กครอง 
กิจกรรมวันแม่ กจิกรรมร่วมประเพณี วัฒนธรรมกับชุมชน ประเพณีแห่ดาวคริสต์มาสซึ่งเป็นวัฒนธรรมของ
ชุมชนคริสต ์จัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว แบ่งเขตพื้นที่รับผิดชอบให้นักเรียนได้ทำกิจกรรม 5 ส ใน 
เวลาก่อนเข้าเรียนและก่อนเลิกเรียน เพื่อสร้างคณุลักษณะในการรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง อบรม 
คุณธรรม จริยธรรมทกุวนัศุกร์ มรีะบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิตนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวาง 
แผนการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ในโลกกว้าง การเข้าศึกษากับภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนรอบ ๆ 
สถานศึกษา การจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ โดยส่งเสริมงานอาชพีให้กับผู้เรียน เป็นต้น  
2. ผลการดำเนินงาน 

ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสารและคิดคำนวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น รู้จักวางแผน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดีตาม 
หลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ไดอ้ย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือ 
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จำแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี 
สำคัญจำเป็น รวมทั้งรู้เทา่ทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรยีนรู้และตระหนักถึงโทษและ 
พิษภัยของสิ่งเสพติดตา่ง ๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกกำลังกาย  
ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษาของสังคม มีทัศนคติทีด่ีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่อง
ความแตกต่างระหว่างบคุคลและระหว่างวัย ทั้งนี้มีผลการดำเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมนิในด้านต่าง 
ๆ ดังนี ้

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ  
  ผู้เรียนมีทักษะในการอา่น การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา 
กำหนดในแต่ละระดับชั้น โดยมีผลการประเมินดงันี้  
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ตาราง 2.2  แสดงผลการประเมินการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ  ปีการศึกษา 2567 
 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ   
ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 121 100 82.64 16 13.22 5 4.13 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 96 83.48 13 11.30 6 5.22 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 116 100 86.21 12 10.34 4 3.45 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 92 70 76.09 18 19.57 4 4.35 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 80 62 77.50 13 16.25 5 6.25 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 54 84.38 7 10.94 3 4.69 - - 

เฉลี่ย 588 482 81.72 13.17 13.60 4.50 4.68 - - 
  
 จากตาราง 2.2 ผลการประเมินการอ่าน การเขียน การสือ่สารและการคดิคำนวณ  ประจำปีการศกึษา 
2566 แยกตามระดับชั้น ผู้เรียนร้อยละ 94.89  มีความสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ ระดับ ดี 

 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ   
ชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 1- 6 ปีการศึกษา 2567 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แผนภูมิ  16 แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินการอา่น การเขียน การสือ่สารและการคิดคำนวณ   
ชั้นมัธยมศึกษาปี ที ่1- 6  

ปีการศึกษา 2566 
 

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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มัธยมศึกษาปีที่ 4

มัธยมศึกษาปีที่ 5

มัธยมศึกษาปีที่ 6

พอใช้ ดี ดีเย่ียม
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มัธยมศึกษาปีที่ 1

มัธยมศึกษาปีที่ 2

มัธยมศึกษาปีที่ 3

มัธยมศึกษาปีที่ 4

มัธยมศึกษาปีที่ 5

มัธยมศึกษาปีที่ 6

พอใช้ ดี ดีเย่ียม

2) ความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการคดิจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตรต่รอง พจิารณาอย่างรอบคอบ 
โดยใช้เหตุผลประกอบการตดัสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการแก้ปัญหา โดยมีผล 
การประเมินดังนี ้
 

ตาราง 2.3  แสดงผลการประเมินการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ   
ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 121 86 71.07 30 24.79 5 4.13 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 75 65.22 32 27.83 8 6.96 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 116 88 75.86 21 18.10 7 6.03 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 92 68 73.91 19 20.65 5 5.43 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 80 57 71.25 17 21.25 6 7.50 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 48 75.00 10 15.63 6 9.38 - - 

เฉลี่ย 588 70.33 72.05 21.50 21.38 6.17 6.57 - - 
 

 จากตาราง 2.3 ผลการประเมินการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา ประจำปีการศกึษา 2567 แยกตามระดับชั้น ผู้เรียน มกีารวิเคราะห์ คดิอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 91.12   

 

แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 1- 6 ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภูมิ  17 แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินการวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ชั้นมัธยมศึกษาป ีที ่1- 6 ปีการศึกษา 2567 
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3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งด้วยตวัเองและการทำงานเป็นทีมเชื่อมโยง 

องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ โดยมีผลงานนักเรียน โครงการ โครงงาน  
ชิ้นงาน ผลผลิต โดยมีผลการประเมินดังนี้ 
ตาราง 2.4  แสดงผลการประเมินความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ   
ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 121 78 64.46 32 26.45 11 9.09 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 75 65.22 27 23.48 13 11.30 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 116 74 63.79 28 24.14 14 12.07 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 92 65 70.65 17 18.48 10 10.87 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 80 47 58.75 23 28.75 10 12.50 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 45 70.31 7 10.94 12 18.75 - - 

เฉลี่ย 588 64.00 65.53 22.33 22.04 11.67 12.43 - - 
 

 จากตาราง 2.4 ผลการประเมินความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม ประจำปีการศึกษา 2567  
แยกตามระดับชั้น ผู้เรียน มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม ระดับ ดีขึ้นไป ร้อยละ 87.57   

 
แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวตักรรมชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 1- 6  

ปีการศึกษา 2567 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แผนภูมิ  18 แผนภูมิเปรียบเทียบความสามารถในการสรา้งนวตักรรม ชั้นมัธยมศึกษาปี ที ่1- 6  
ปีการศึกษา 2567 
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4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพฒันาตนเอง และ 

สังคมในด้านการเรียนรู ้การสื่อสาร การทำงาน อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม โดยมีผลการประเมิน ดังนี้ 
ตาราง 2.5  แสดงผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ   
ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 121 77 63.64 35 28.93 9 7.44 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 76 66.09 27 23.48 12 10.43 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 116 75 64.66 28 24.14 13 11.21 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 92 67 72.83 14 15.22 11 11.96 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 80 50 62.50 21 26.25 9 11.25 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 47 73.44 7 10.94 10 15.63 - - 

เฉลี่ย 588 65.33 67.19 22.00 21.49 10.67 11.32 - - 
  
 จากตาราง 2.5 ผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประจำปี
การศกึษา 2567 แยกตามระดับชั้น ผู้เรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 88.68 
 
แผนภูมิเปรียบเทียบความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ช้ันมัธยมศึกษาปี ที่ 1- 6  

ปีการศึกษา 2567 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แผนภูมิ  19 แผนภูมิเปรียบเทียบความสามารถในการสรา้งนวตักรรม ชั้นมัธยมศึกษาปี ที ่1- 6  
ปีการศึกษา 2567 
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5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
ผู้เรียนมีความรู้และความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศกึษาจากพื้นฐานเดิมใน 

ด้านความรู ้ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมรวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ 
โดยมีผลการประเมินดังนี้ 
ตาราง 2.6 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแยกตามระดับชั้น  ประจำปีการศกึษา 2567 
 

 
ชั้น  

ผลการเรียนที่ได้ เป็นร้อยละ ร้อยละนักเรียน
ที่ได้ระดับดี 

ขึ้นไป 4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 ร มส 

ม.1 24.94 9.06 13.07 11.21 11.74 5.28 6.30 8.90 4.16 5.35 47.07 
ม.2 29.53 10.98 11.36 9.56 8.40 5.23 5.10 8.80 9.36 1.67 51.88 
ม.3 23.54 7.58 7.35 6.45 6.63 4.83 10.13 14.93 11.08 7.48 38.47 
ม.4 28.54 9.73 11.51 8.08 9.08 5.46 6.55 8.36 6.05 6.64 49.78 
ม.5 31.84 13.88 11.49 7.79 7.60 4.15 4.04 10.10 6.17 2.94 57.22 
ม.6 36.51 11.15 12.24 6.35 4.43 2.60 7.55 7.29 7.76 4.11 48.75 

เฉลี่ย 25.56 9.41 10.00 7.42 7.13 4.15 5.81 8.34 7.43 4.70 48.86 
 
 

 จากตาราง 2.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนโรงเรียนท่าแร่ศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 แยก
ตามระดับชั้น ผลสัมฤทธิท์างการเรียนเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ  48.86  โดยเรยีงลำดับระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนมากที่สดุถึงน้อยที่สุด คือ ระดับชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 5 , 2 , 4 , 6 , 1 และ 3 
 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับดี (3) ขึ้นไป จำแนกตามระดับช้ัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 20  แสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ในระดับด ี(3) ขึ้นไป จำแนกตามระดับชั้น 
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6) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
6.1 ผู้เรียนมีมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี โดยมีผลการประเมิน ดังนี้ 
 

ตาราง 2.7  แสดงผลการประเมินความรู ้ทักษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดตีอ่งานอาชีพ 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ   
ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 121 121 85 70.25 29 23.97 7 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 115 87 75.65 22 19.13 6 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 116 116 90 77.59 18 15.52 8 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 92 92 71 77.17 13 14.13 8 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 80 80 67 83.75 3 3.75 10 - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 64 55 85.94 6 9.38 3 - - 

เฉลี่ย 588 588 75.83 78.39 15.17 14.31 7.00 - - 
  
 จากตาราง 2.6 ผลการประเมินผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี ประจำปี
การศกึษา 2567 แยกตามระดับชั้น ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชพี ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 92.70 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปี ที่ 1- 6  
ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แผนภูมิ  21 แผนภูมิเปรียบเทียบความรู้ ทักษะพืน้ฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6  

ปีการศึกษา 2567 
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2.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
ตาราง 2.8 แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2567 
 

ด้าน 
จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ  

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

มีจิตสาธารณะ 576 97.96 12 2.04 - - - - 
รักความเป็นไทย 576 97.96 12 2.04 - - - - 
มุ่งมั่นในการทำงาน 494 84.01 94 15.99 - - - - 
อยู่อย่างพอเพียง 576 97.96 12 2.04 - - - - 
ใฝ่เรียนรู ้ 550 93.54 38 6.46 - - - - 
มีวินัย 510 86.73 78 13.27 - - - - 
ซื่อสัตย์สุจริต 578 98.3 10 1.7 - - - - 
รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์ 570 96.94 18 3.06 - - - - 

เฉลี่ย 553.75 94.18 34.25 5.82 - - - - 
 

 

 จากตาราง 2.7  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2566 นักเรียนทุก
ระดับชั้นมีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป และผ่านการประเมินร้อยละ 100 

 
 2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ตารางที่ 2.9 แสดงผลการประเมินด้านความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ   
ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 121 98 80.99 23 19.01 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 100 86.96 15 13.04 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 116 112 96.55 4 3.45 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 92 81 88.04 11 11.96 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 80 72 90.00 8 10.00 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 50 78.13 14 21.88 - - - - 

เฉลี่ย 588 85.5 86.78 12.5 13.22 - - - - 
  

 จากตาราง 2.9  ผลการประเมินความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทยของนักเรียนปีการศึกษา 
2567 นักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป และผ่านการประเมินร้อยละ 100 
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 3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 
ตารางที่ 2.10 แสดงผลการประเมินการยอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ยอมรับ 
ความคิด 
ของผู้อื่น 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้
วัฒนธรรม 

ความฉลาดทาง
อารมณ ์

คำนึงถึงความเป็น
ธรรมต่อสังคม 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 121 121 100 121 100 121 100 121 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 115 100 115 100 115 100 115 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 116 116 100 116 100 116 100 116 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 92 92 100 92 100 92 100 92 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 80 80 100 80 100 80 100 80 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 64 100 64 100 64 100 64 100 

เฉลี่ย 588 588 100 588 100 588 100 588 100 
  
 จากตารางที่ 2.10 พบว่าจำนวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2566  
มีการยอมรับความคดิของผู้อื่นในระดับดี ขึ้นไป รอ้ยละ 100 
 

 4. สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม 
ตารางที่ 2.11 แสดงผลการประเมินด้านสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
ปีการศึกษา 2566 
 
ตารางที่ 2.11 แสดงผลการประเมินด้านสุขภาวะทางรา่งกาย (น้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-6  ปีการศกึษา 2567 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ   
อ้วน เริ่มอ้วน ท้วม สมส่วน ค่อนข้างผอม ผอม 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 123 5 4.07 11.0 8.94 8.0 6.50 90 73.17 5.00 4.07 4 3.25 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 1 0.87 4.0 3.48 3.0 2.61 90 78.26 13.00 11.30 4 3.48 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 112 4 3.57 5 4.46 3 2.68 87 77.68 12.00 10.71 1 0.89 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 93 8 8.60 7.0 7.53 5.0 5.38 69 74.19 3.00 3.23 1 1.08 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 81 9 11.11 2.0 2.47 2.0 2.47 58 71.60 4.00 4.94 6 7.41 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 3 4.69 5 7.81 21 32.81 51 79.69 3.00 4.69 1 1.56 

เฉลี่ย 588 30 5.10 34 5.78 42 7.14 445 75.68 75.7 12.87 17 2.89 
 
จากตารางที่ 2.11 การประเมินด้านสุขภาวะทางรา่งกาย (น้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์) พบว่าชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-6  ปีการศกึษา 2567 น้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ ร้อยละ 75.68 
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ตารางที่ 2.12 แสดงผลการประเมินด้านสุขภาวะทางจิตสังคมจากการประเมินพฤติกรรม (SDQ) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2567 
 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ   
ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 121 98 80.99 23 19.01 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 115 100 86.96 15 13.04 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 116 112 96.55 4 3.45 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 92 81 88.04 11 11.96 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 80 72 90.00 8 10.00 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 64 50 78.13 14 21.88 - - - - 

เฉลี่ย 588 85.5 86.78 12.5 13.22 - - - - 
 
จากตารางที่ 2.12 พบว่าจำนวนนักเรียนมีจิตสังคมในระดับดี ขึ้นไป ร้อยละ 100 
 
ตาราง 2.13  สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
      1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  และการ
คิดคำนวณ 75 94.89 สูงกว่าเป้าหมาย 

      2) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 75 91.12   สูงกว่าเป้าหมาย 

      3) มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 75 88.68 สูงกว่าเป้าหมาย 
      4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

75 87.57   สูงกว่าเป้าหมาย 

      5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  65 48.86   ต่ำกว่าเป้าหมาย 
      6) มีความรู ้ ทกัษะพื้นฐาน  และเจตคติทีด่ตี่องานอาชพี 75 92.70 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นพิจารณาที่ 1.1 
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 74 83.97 ยอดเยี่ยม 
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ตาราง 2.13  (ต่อ)  
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
     1) การมคีุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 75 100 สูงกว่าเป้าหมาย 
     2) ความภูมใิจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 75 100 สูงกว่าเป้าหมาย 
     3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 75 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

     4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
         4.1 นักเรียนมีภาวะทางรา่งกาย น้ำหนักสว่นสูงตาม
เกณฑ์ ร้อยละ 75.68  
         4.2 นักเรียนมีจิตสังคมในระดับดี ขึ้นไป รอ้ยละ 100 

75 87.84 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นพิจารณาที่  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 75 96.96 ยอดเยี่ยม 

สรุป มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 74 90.47 ยอดเยี่ยม 
 

จากตารางที่ 2.13 พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนในแต่ละประเด็นพิจารณา 1) 
ความสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ จากการประเมิน 2) มีความสามารถใน
การคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 3) ความสามารถใน
การสร้างนวตักรรม และ 4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และ 6) มีความรู ้
ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ ผลการประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม ส่วนข้อ 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับต่ำกกวา่ค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนในแต่ละประเด็นพิจารณามคี่าเฉลี่ยสูงกว่าคา่
เป้าหมาย คือ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  นักเรียนทุกคนสามารถแสดงความ
คิดเห็นได้อย่างเหมาะสมและยอมรับ ความคดิเห็นที่แตกต่างของคนอื่นไดน้ักเรียนทุกคนร่วมกจิกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมที่โรงเรียน และชุมชนจัดขึ้นได้นักเรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง 
ไม่เกี่ยวข้องกับสารเสพตดิและแก้ปัญหาโดยไม่ใชค้วามรุนแรง และนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการดูแล 
อนุรักษ์ทรพัยากรและสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษาและชุมชนอย่างต่อเน่ือง  
 

3. จุดเด่น 
ผู้เรียนมีความสามารถในการอา่น การเขียน การสือ่สาร  และการคิดคำนวณ สามารถใช้เทคโนโลยใีน

การแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็น และแก้ปัญหา ความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ  จากผลการทดสอบทาง
การศกึษาระดับชาติขั้นพืน้ฐาน (O-NETนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 รายวิชาทีม่ีคะแนน
เฉลี่ยสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ คือ ภาษาไทย และวชิาวทิยาศาสตร ์รายวิชาที่คา่เฉลี่ยสูงกว่า
ระดับจังหวัดแตต่่ำกว่าระดับประเทศ คือ รายวิชาภาษาอังกฤษและคณิตศาสตร์ เปรียบเทียบผลการทดสอบ
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ทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 – 2567  ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3  รายวิชา
ที่มีคะแนนเฉลี่ยมีค่าเพิ่มขึ้น คือ รายวิชาภาษาอังกฤษ และวิทยาศาสตร ์   

ผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6  รายวชิาที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับจังหวดัและระดับประเทศ คือ รายวชิาภาษาไทย  วิทยาศาสตร์  
และวิชาสังคมศึกษา รายวิชาที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ำกว่าระดับจังหวัดแต่สูงกวา่ระดับประเทศ คือ ภาษาอังกฤษ
และ คณิตศาสตร ์เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 
- 2567 ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6  มีคะแนนเฉลี่ยมีค่าเพิ่มขึ้นในรายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
คณิตศาสตร ์

ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ความภมูิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  มีสุขภาพรา่งกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางรา่งกายและน้ำหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ ์มีระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ รู้หน้าที่ของตนในการลงเขตพื้นที่รับผิดชอบ เป็นสถานศึกษา
สีขาวปลอดยาเสพตดิและอบายมุข ผู้เรียนตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด จนเป็นอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินยั เคารพกฎกตกิา มารยาทของสังคม  

 
4. จุดที่ควรพัฒนา 

ผู้เรียนยังต้องเร่งพัฒนาเรื่องการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยยรวม ทักษะการนำเสนอ การ
อภิปราย และแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล ทักษะกระบวนการคดิวิเคราะห์ สังเคราะห์และการ
ประเมินค่า พัฒนาทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ ได้อย่างเหมาะสม ผู้เรียนต้องไดร้ับการสง่เสริมใน
ด้านความกล้าแสดงออก ภาวะผู้นำและสามารถเป็นผู้ตามที่ดี  
 
5. แผนพัฒนาคุณภาพที่ยกระดับให้สูงขึ้น 

1. พัฒนาให้นักเรียนมีทกัษะในการอา่น การเขียน การสือ่สาร และการคดิคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่ 
โรงเรียนกำหนดในแตร่ะดับชั้น 

2. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จำแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง  
พิจารณาอยา่งรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตดัสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 
แก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

3. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งดว้ยตนเองและการทำงานเป็นทีม  
เชื่อมโยงองค์ความรู ้และประสบการณ์มาใช้ในการสรา้งสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 

4. พัฒนาให้นักเรียน มคีวามสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง  
และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน อย่างสรา้งสรรค์ และมีคุณธรรม จริยธรรม 

5. พัฒนาให้นักเรียน มคีวามกา้วหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสตูรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในดา้น 
ความรูค้วามเข้าใจ ทักษะ กระบวนการตา่ง ๆ  

6. พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มคีวามรู้ ทักษะพื้นฐานในการ 
จัดการเจตคติที่ดพีร้อมทีจ่ะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพใน 
กฎกติกา 

7. พัฒนาให้นักเรียน มกีารรกัษาสุขภาพกาย สุขภาพจติ อารมณ ์และสังคม แสดงออกอยา่งเหมาะสม 
ในแต่ละช่วงวัย 
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6. ข้อมูล/เอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 
โรงเรียนมีข้อมูล/เอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์โดยได้ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมเพื่อ 

สนับสนุนให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศกึษา ระดับการศกึษาขั้นพืน้ฐาน ด้านคณุภาพผู้เรียน ดังนี้ 
1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
3. โครงการสถานศกึษาสีขาว 
4. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
5. โครงการโรงเรียนสุจรติ 
6. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
7. โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้และส่งเสริมอาชีพ 
8. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
9. โครงการส่งเสริมความฉลาดรูด้้านคณิตศาสตร์ 
10. โครงการวันสำคัญทางศาสนา 
11. โครงการพัฒนาภาวะทางอารมณ์ของผู้เรียน 
12. โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นดนตรี 
13. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
14. โครงการแข่งขันกีฬาภายใน 

 15. โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร ์
16. โครงการกิจกรรมวันคริสต์มาส พัฒนาผลสัมฤทธิ์ภาษาอังกฤษและอาเซียน  
17. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคณะลูกเสือ - เนตรนารี โรงเรียนท่าแร่ศึกษา 
18. โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 
19. โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการจดัการเรยีนการสอนที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศด้าน 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)  
20. โครงการห้องเรียนอาชีพ 
21. โครงการห้องเรียนวทิย์พลังสิบ 
22. โครงการEnglish Day Camp 
23. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะงานอาชพี 
24. โครงการเสริมสรา้งภาษาตา่งประเทศภาษาที่ 2 
24. โครงการ TO BE NUMBER ONE 
25. โครงการเสริมสรา้งคณุธรรม พทุธ-คริสต์รวมใจเป็นหนึ่งเดียว 
26. โครงการห้องเรียนวทิย์พลังสิบ 
27. โครงการEnglish Day Camp 
28. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจดัการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ตดิตามประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา จดัประชุม 
ระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนรว่มกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนด 
พันธกิจ กลยุทธ์ ในการจดัการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ 
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคลอ้งกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการ 
ปฏิรูปการศึกษาพร้อมทัง้จัดหาทรพัยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการ 
พัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ตดิตาม ประเมินผลการ 
ดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงานอย่างชัดเจน 
2. ผลการพัฒนา 

โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรยีนกำหนดชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของ 
โรงเรียน ความต้องการของชุมชน มีระบบการบรหิารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพ 
การจดัการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเน่ือง 
มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน เพื่อนำ 
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกัน 
รับผิดชอบต่อการจดัการศึกษา มีการบริหารจดัการเกี่ยวกับงานวชิาการ รวมถึงการจดัการเรียนการสอนของ 
กลุ่มเรียนร่วมดว้ย มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการโรงเรียนจดัให้มีชุมชน
การเรียนรูท้างวชิาชพี มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนจดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายใน
และภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสงัคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความ
ปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และการจดัการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อใชใ้นการบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู้อย่างเหมาะสม ทั้งนีม้ีผลการ ดำเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมนิในด้าน 
ต่าง ๆ ดังนี ้

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อยา่งชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ 

สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาตินโยบายของรัฐและ 
ของต้นสังกัดรวมทั้งทันตอ่การเปลี่ยนแปลงของสังคม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สถานศึกษาสามารถบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วนการ 

วางแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษา มกีารตดิตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเน่ือง มีการบริหารอตัรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและ 
ผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีสว่นร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา ร่วมรับผิดชอบต่อผลการศึกษา โดยมี 
ผลการดำเนินงาน ดังนี ้
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2.2.1 การมีส่วนรว่มของเครือข่ายในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
ปีการศึกษา 2567 
ตาราง 2.14  แสดงผลการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการวางแผนพัฒนาคณุภาพการศกึษา ปีการศกึษา 2567 
 

ครือข่าย/องค์กร 
เข้าประชุมต่อภาคเรียน 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

จำนวนครั้งเข้ารว่มประชมุ 4 4 
 

หมายเหตุ : เกณฑ์การประเมินการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   ดีเยี่ยม  หมายถึง  เข้าร่วมมากกว่า 2 ครั้ง 
   ดี  หมายถึง  เข้าร่วม 2 ครั้ง 

 พอใช ้ หมายถึง  เข้าร่วม 1 ครั้ง 
   ปรับปรุง หมายถึง  ไม่เคยเข้าร่วม 
 
2.2.2 จำนวนครูที่มีส่วนร่วมกับเครือข่ายการศึกษาเพื่อพัฒนาวิชาชีพในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
ตาราง 2.15  แสดงจำนวนครูที่มีส่วนร่วมกับเครอืข่ายการศกึษาเพื่อพัฒนาวิชาชพีในการพัฒนาคณุภาพ
การศกึษา ปีการศึกษา 2567 
 

จำนวนครู เข้าร่วมมากกวา่ 20 ช.ม./ปี เข้าร่วมน้อยกวา่ 20 ช.ม./ปี 
29 29 2 

 
2.2.3 การนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 
ตาราง 2.16  แสดงจำนวนครูที่มีส่วนร่วมกับเครอืข่ายการศกึษาเพื่อพัฒนาวิชาชพีในการพัฒนาคณุภาพ
การศกึษา ปีการศึกษา 2567 
 

จำนวนครู 
ได้รับการนิเทศ 

1 ครั้ง/ภาคเรียน 
ได้รับการนิเทศ 

2 ครั้ง/ภาคเรียน 
ได้รับการนิเทศ 

มากกว่า 2 ครั้ง/ภาคเรียน 
29 - 29 - 

 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
จัดให้มีชุมชนการเรียนรูท้างวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยมีผลการดำเนินงาน 
ดังนี้ 

2.4.1 ตารางผลการประเมินพัฒนาครูและบุคลาการทางการศึกษา จำนวน 
ชั่วโมงที่ไดร้ับการอบรมพัฒนาทางวิชาชพีต่อปีการศึกษา ปีการศึกษา 2567 
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ตาราง 2.17  แสดงผลการพัฒนาครูและบุคลาการทางการศึกษา 
 

จำนวนครู ไม่เคยรับการพัฒนา น้อยกว่า 20 ช่ัวโมง/ปี มากกว่า 20 ชั่วโมง/ปี 
28 0  29 

ร้อยละ 0  100 
 

2.5 จัดสภาพทางกายภาพและสังคมให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนและ 

สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และความปลอดภัย 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้ที่เหมาะกับสภาพของสถานศึกษา 
 
ตาราง 2.18  สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจที่สถานศกึษากำหนดชดัเจน 
    โรงเรียนทา่แร่ศึกษา มีโครงการ/กิจกรรม 77 โครงการ
ดำเนินการสำเร็จทั้งสิ้น 77 โครงการ/กจิกรรม  

85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   โรงเรียนท่าแรศ่ึกษา มีผลการประเมินความคดิเห็นของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาเกี่ยวกับการบริหารจัดการศกึษา 
ภาพรวมทั้งนักเรียน ผู้ปกครอง ครู และบุคลากร 

85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3) ดำเนินพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

4) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 
    มีระบบการนิเทศภายใน มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ผา่นชุมชนแห่งการเรยีนรู้ (PLC)  

85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

5) มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 
   มพีัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   

85 100 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

6) มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู้ 85 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นพิจารณาที่  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 85 100 ยอดเยี่ยม 
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3. จุดเด่น 
โรงเรียนมีการบริหารและการจดัการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธี 

เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่มเพื่อให้ทุกฝ่ายมีสว่นรว่มในการ 
กำหนดวิสัยทัศน ์พันธกจิ เป้าหมาย ที่ชดัเจน มกีารปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา แผนปฏิบัติการ 
ประจำปี ที่สอดคลอ้งกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป 
การศกึษาที่มุ่งเน้นการพฒันาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูต้ามหลักสูตรสถานศึกษา ครผูู้สอน 
สามารถจดัการเรียนรู้ไดอ้ย่างมีคุณภาพมีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ตดิตาม ประเมินผลการดำเนินงาน 
และจัดทำรายงานผลการจัดการศกึษาและโรงเรยีนได้ใช้กระบวนวจิัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานใน 
การวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
4. จุดที่ควรพัฒนา 

1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนรว่มในการเสนอความคิดเห็นในการจดัการศึกษา 
เพื่อพัฒนาผู้เรียน 

2. สรา้งเครือข่ายความรว่มมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศกึษาของโรงเรียนให้มี 
ความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจดัการศกึษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

 3. ควรจดักิจกรรมระหวา่งโรงเรียนกับชุมชนให้ตอ่เน่ือง เพื่อประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
ให้ชุมชนได้ทราบผลการดำเนินงานของโรงเรียน 
5. แผนพัฒนาคุณภาพที่ยกระดับให้สูงขึ้น 
  1. พัฒนาระบบการบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชดัเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความรว่มมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 2. พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ให้ครบทุกลุ่มเป้าหมาย 
และเชื่อมโยงกับชีวิตจริงได้ 

 3. พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมี 
ความปลอดภัยมากยิ่งขึ้น 
  4. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรูใ้ห้ 
ครบทุกห้อง ครบทุกกลุม่สาระการเรียนรู้ 
6. ข้อมูล/เอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 

โรงเรียนมีข้อมูล/เอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์โดยได้ดาเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
เพื่อสนับสนุนให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศกึษาข้ันพื้นฐาน ด้านกระบวนการบริหาร 
และการจัดการ ดังนี้ 
  1. โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในโรงเรียน 

 2. โครงการนิเทศภายใน 
3. โครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4. โครงการพัฒนางานกลุ่มงบประมาณและแผนงาน และการกำกับตดิตาม 
การดำเนินงานโครงการ  

  5. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
  6. โครงการพัฒนาบุคลากร 
  7. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและระบบบริหารจัดการคณุภาพ 
 8. โครงการพัฒนา ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม และจัดภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
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 9. โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมโรงเรียนทา่แร่ศึกษา 
10. โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีชุมชน 
11. โครงการสานสัมพันธ์บวร (บ้าน วดั โรงเรียน) 
12. โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
13. โครงการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน การตรวจสอบ นิเทศฯ 
14. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
15. โครงการเสริมสรา้งประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
16. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
17. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
18. โครงการประชุมผู้ปกครอง 
19. โครงการพิธีไหวค้รู  
20. โครงการปฐมนิเทศนักเรียนใหม ่
21. โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตรและปัจฉิมนิเทศ 
22. โครงการพัฒนางานทะเบียนและวัดผล 
23. โครงการพัฒนาระบบการวดัและประเมินผล 
24. โครงการพัฒนาระบบงานห้องสมุด 
24. โครงการรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
25. โครงการแนะแนวการศึกษา 
26. โครงการพัฒนาห้องภาษาไทย 
27. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนกลุ่มสาระวทิยาศาสตร์ 
28. โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ 
29. โครงการปรับปรุงหอ้งปฏิบัติการวิทยพ์ลังสบิ 
30. โครงการพัฒนาสื่อกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
31. โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการ ห้องสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม และห้องจริยธรรม 
32. โครงการจัดหาอุปกรณ์พลศึกษา 
33. โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการทางภาษา      
34. โครงการแหล่งเรียนรู้ฟาร์มไส้เดือนโรงเรียนท่าแร่ศึกษา 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนดำเนินการส่งเสริมให้ครูจดัการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยดำเนินงาน  
กิจกรรมที่หลากหลาย ได้แก่งานหลักสูตรมกีารประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษามี 
การบูรณาการภาระงาน ชิ้นงาน โดยทกุระดับชั้นจัดทำหน่วยบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง ปรับโครงสร้าง
รายวชิา หน่วยการเรียนรู้ สัดสว่นคะแนนแต่ละหน่วย กำหนด คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วย
การเรียนรู ้สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนทีส่ร้างโอกาสให้นักเรียนทกุคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริง 
จนสรุปความรู้ได้ดว้ยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้น ทักษะการคดิ เชน่จัดการเรียนรู้ดว้ยโครงงาน ครูมีการ
มอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และ บรรยากาศตามสถานทีต่่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรยีนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีการประเมินคุณภาพและ
ประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ ครูทุกคนทำวิจยัในชั้นเรียนปีการศึกษาละ 2 เรื่อง โดยโรงเรียนดำเนินการ
ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเน้นการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
ส่งผลให้นักเรียนมีความสุขกับการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
2. ผลการพัฒนา 

 โรงเรียนส่งเสริมให้ครจูดักระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการดำเนินงาน 
กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมกีารประชุมปฏิบัติการ ปรบัปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตาม 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วดัฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเนน้การ
ปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคดิ ปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ที่ลกึซึ้งและคงทน 
ตามมาตรฐานและตัวชีว้ดัของหลักสูตรสถานศึกษา ให้นักเรียนมีส่วนรว่ม ครรูู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล
ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้
จริงครใูช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อใหเ้ด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกัน 
อย่างมีความสุข ครรู่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำข้อมูลมาร่วมพัฒนา ปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตาม 
แผนการจัดการเรียนรู้ ครูผลิตนวตักรรม แผนการจัดการเรียนรู้ อีกทั้งปรบัโครงสร้างรายวชิา หนว่ยการ 
เรียนรู้ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ สดัส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กำหนดคณุลกัษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้อง 
กับหน่วยการเรียนรู้สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนรว่ม ได้ลงมือ 
ปฏิบัติจริง จนสรุปความรู้ได้ดว้ยตนเอง จดัการเรยีนการสอนที่เน้นทักษะการคดิ เช่น จดัการเรียนรู้ด้วย 
โครงงาน ครูมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนเิทศ และจัดบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายใน 
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการ 
ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ ครูทุกคนทำงานวจิัยในชั้นเรียน ปีการศกึษาละ 1  

เรื่อง ทั้งนี้มีผลการดำเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
2.1 จัดการเรยีนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ 

ในการดำเนินชีวิต 
โรงเรียนจัดกจิกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชีว้ัดของหลักสตูรสถานศึกษา 

ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคดิและการปฏิบัติจริง มีแผนการจดัการเรียนรูท้ี่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริง มรีูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้มีความจำเป็นและต้องการความชว่ยเหลือพิเศษ 



 
 

53 

ผู้เรียนได้รับการฝกึทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนองานและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้  

2.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
โรงเรียนมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา 

ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
โดยข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  

2.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ครูผู้สอนมีการจดัการชัน้เรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้นักเรยีนรักครู 

ครูรักนักเรียน และนักเรียนรักที่จะเรียนรู ้สามารถเรียนรู้และอยู่ด้วยกันอย่างมีความสุข 
2.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

   โรงเรียนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบ  
มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมอืและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ 
ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปพัฒนาการเรียนรู้ ครูและบุคลากรทุกคนมีข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคลนำ 
ข้อมูลมาใช้ในการวางแผนพัฒนาผู้เรียนต่อไป 

2.5 มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 ครูมีการพัฒนาการจดักจิกรรมการเรียนรู้โดยใชชุ้มชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพีระหวา่งครู 

และผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครู และผู้เกี่ยวขอ้งมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองมีสว่นเกี่ยวข้องในการรว่มกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณร์วมทั้ง
ให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  
 

ตาราง 2.19  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าร้อยละ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

3. มีการบริหารจัดการชัน้เรียนเชิงบวก 80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

80 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 80 100 ต่ำกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวมประเด็นพิจารณาที่  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 80 100 ยอดเยี่ยม 
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3. จุดเด่น 
 ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนไดเ้รียนรู้ที่เน้นทักษะ 
กระบวนการคิด เน้นการทำโครงงาน ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสือ่เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจดับรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
4. จุดที่ควรพัฒนา 
 1. ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้และ 
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเองสู่ทักษะอาชีพได้ 
 2. ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
 3. ควรมีการวางแผนร่วมกันอย่างต่อเน่ืองในการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงข้ึน  
5. แผนพัฒนาคุณภาพที่ยกระดับให้สูงขึ้น 
 1. พัฒนาการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วดัของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจดักิจกรรมได้จริงและสามารถนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรยีนรู้และมีการเผยแพร่ 
 2. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน โดยใช้เครื่องมอืและวิธีการวัด 
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจดัการเรียนรู้ ให้มีข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและนำผลมา 
พัฒนาผู้เรียน 
 3. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชพีระหวา่งครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
การจดัการเรียนรู ้คร ูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และมีข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา ปรับปรุง 
การจดัการเรียนรู้ 
6. ข้อมูล/เอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 
 โรงเรียนมีข้อมูล/เอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์โดยได้ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 
เพื่อสนับสนุนให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศกึษาข้ันพื้นฐาน ด้านกระบวนการจดัการ 
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังนี้ 
 1. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
4. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย      
5. โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้และส่งเสริมอาชีพ 
6. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
7. โครงการส่งเสริมความฉลาดรูด้้านคณิตศาสตร์ 
8. โครงการวันสำคัญทางศาสนา 
9. โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นดนตรี 
10. โครงการแข่งขันกีฬาภายใน 

 11. โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร ์
12. โครงการกิจกรรมวันคริสต์มาส พัฒนาผลสัมฤทธิ์ภาษาอังกฤษและอาเซียน  
13. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคณะลูกเสือ - เนตรนารี โรงเรียนท่าแร่ศึกษา 
14. โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 
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15. โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการจดัการเรยีนการสอนที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศด้าน 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)  
16. โครงการห้องเรียนอาชีพ 
17. โครงการห้องเรียนวทิย์พลังสิบ 
18. โครงการEnglish Day Camp 
19. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะงานอาชพี 
20. โครงการเสริมสรา้งภาษาตา่งประเทศภาษาที่ 2 
21. โครงการห้องเรียนวทิย์พลังสิบ 
22. โครงการEnglish Day Camp 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 

 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไป
วิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจดัการศึกษา
ของสถานศึกษา (3-5ปี)และนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากข้อมูล
การดำเนินของสถานศึกษาและผลจากการดำเนินงาน จึงสามารถสรุปเป็น  จุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐาน พร้อมทั้ง แนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการความช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 
จุดเด่น 
 1. ด้านคุณภาพผู้เรียน  

1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการประเมินระดับชาติและระดับท้องถิ่นสูงขึ้นทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และนักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพกายแข็งแรง และเป็นผู้มีคุณธรรม
จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด 

2) ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านได้ รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน  สามารถใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี 
ทุกกลุ่มสาระฯ ที่มีการทดสอบและต่อเนื่องมาโดยตลอด 

3) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบ
วินัยจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย เคารพกฎกติกา 
ระเบียบของสังคม   
 2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

1 ) ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน 
สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการทำงาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท 

2) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม 
ที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบาย
การปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอน
สามารถจัดการเรียนรู้ไดอ้ย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และ
จัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา  และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 3. ด้านกระบวนการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1) ครูพัฒนาตนเองอยู ่เสมอ มีความตั ้งใจ มุ ่งมั ่น ในการปฏิบัติหน้าที ่อย่างเต็มเวลาและ
ความสามารถ 

2) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 
3) ครูใหน้ักเรียนมีส่วนรว่มในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
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4) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิดไดป้ฏิบัติจริงด้วยวธิีการและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย 

5) ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน ได้รับการตรวจประเมินและคำแนะนำจากคณะกรรมการ
วิจัย 
จุดควรพัฒนา 
 1.ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

1) ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนมากขึ้น 

2) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจดัการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจดัการศึกษา 
 2. ด้านครู 

1.  ครูควรจดักิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 

2.  ครูควรจดักิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ม.1 – ม. 3 ให้สามารถนำเสนอ อภิปราย 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ไดอ้ย่างเหมาะสม 

3.  ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ม.1 – ม.3 ให้มีพฤติกรรม ทัศนคติที่ดีต่อความเป็น
ไทย ไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย  

4.  ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์  หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ สื่อ เทคโนโลยี
ให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งานเสมอ 

5.  ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้อง
กับมาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมชาติวิชา 

6.  ครูควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
7.  ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 

 3. ด้านการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
3.1 สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการให้

ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพของนักเรียน  
3.2 นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของ

นักเรียนเป็นรายคน 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 1.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนข้ึน 
 2.  การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดทำการ
วิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
 3.  การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย  ติดตาม
ผลการนำไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 
 4.  การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน 
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 แนวทางการพัฒนา 
1.ด้านคุณภาพผู้เรียน 
   โรงเรียนควรพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ของผู้เรียนให้สูงข้ึน โดยมีการจัดกิจกรรม/โครงการดังต่อไปน้ี 
1. โครงการพัฒนาคุณภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวิชาภาษาไทย 
2. โครงการเสริมสรา้งภาษาต่างประเทศภาษาที่  2 
3. โครงการเสริมสรา้งและพัฒนาศักยภาพสู่ทักษะกระบวนการคิด 
4. โครงการส่งเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
5. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 

2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนท่าแร่ศึกษา กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจให้ชัดเจน รวมถึงการจัดทำ

หลักสูตรสถานศึกษาโดยเน้นคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความ
ชำนาญทางวิชาชีพ ตลอดจนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. วางแผนและจัดสรรทรพัยากรด้านบุคคลและงบประมาณให้เหมาะสมเพียงพอและคุ้มค่า 
2. พัฒนาและจัดระบบสาระสนเทศภายในให้มีประสิทธิภาพตามมาตรฐาน 
3. สร้างเสริมขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่แก่บุคลากรอย่างเป็นธรรม 
4. ประชาสัมพันธ์และประสานงานกับชุมชน  องคก์รภายนอกทุกภาคส่วน 

3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 โรงเรียนท่าแร่ศึกษา ควรจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายโดยให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคดิ 

ได้ลงมือปฏิบัติจริง มีการนำสื ่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน โดยให้ผู ้เร ียนนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

1. โรงเรียนพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เหมาะสมเพียงพอต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 

2. โรงเรียนปรับปรุงอาคารสถานที่ให้สวยงาม  มีบรรยากาศที่เหมาะสมแก่การจดัการ
เรียนรู้ 

3. โรงเรียนพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  ให้สามารถใช้บริการไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ 
4. โรงเรียนจัดหา หรือบำรุงรักษาวสัดุ  ครุภณัฑ์ ห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพที่ด ี
5. โรงเรียนส่งเสริมพัฒนาจดัการเรียนรู้  โดยยดึผู้เรยีนเป็นสำคัญ  ใช้วิธกีารจัดการเรียนรู้

อย่างเหมาะสมและหลากหลาย  เช่น STEM  , Independent  Study  : IS  , Active  
Learning , STAR  STEMS , Project , Approach 
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ความต้องการและการช่วยเหลือ 
 โรงเรียนท่าแร่ศึกษา มีความต้องการความช่วยเหลือด้าน 

1. ด้านคุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนขาดแคลน งบประมาณในการจา้งครตู่างชาต ิ(เจ้าของภาษา)  เข้ามาสอนในโรงเรียน  

นักเรียนส่วนใหญ่ขาดทักษะในการสนทนา  จึงเป็นจุดอ่อนของคุณภาพผู้เรียนในด้านนี้ 
2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน 

ศตวรรษที่ 21 
2.2  การจัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรียนมีความต้องการและจำเป็น 

3. ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   1. การจัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกที่โรงเรยีนมีความต้องการและจำเป็น 
   2. การพัฒนาครูผู้สอนในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการพฒันาผู้เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 
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ภาคผนวก   
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ภาคผนวก  ก 
กำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

และกำหนดค่าเป้าหมาย 
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ภาคผนวก  ข 
คำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการ 
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ภาคผนวก  ค 
ผลการทดสอบระดบัชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567 
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คณะทำงาน 
ที่ปรึกษา 

นายอาทิตย ์    ขูรีรัง   ผู้อำนวยการโรงเรียนทา่แร่ศึกษา 
นายพงษ์พัฒน์    วอทอง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนท่าแร่ศึกษา   

 
ผู้จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

1. นางรุ่งอรุณ   ถำวาปี     ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
2. นายพลศกัดิ ์  แสงพรมศร ี ครูชำนาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวเพ็ญประภา  นาเคน ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางสาวจิรชัยา ทองธรากุล ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
5. นางสาวปวีณา  บุตะลา  ครูชำนาญการ  กรรมการ 
6. นางวันวิสา   ไชยตะมาตย ์ ครูชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
7. นางสาวน้ำผึ้ง เสนด ี  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
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